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1 Vorwort

Gemeinschaftseinrichtungen, so auch Schulen, sind durch das Zusammenleben und die
Zusammenarbeit einer Vielzahl von Personen von besonderer hygienischer Bedeutung. Um diesem
Aspekt Rechnung zu tragen, fordert das Infektionsschutzgesetz in § 36 Abs. 1, dass
Gemeinschaftseinrichtungen innerbetriebliche Verfahrensweisen zur Infektionshygiene in

Hygieneplanen festlegen.

2 Einstieg fiir eilige Leser

Wer sollte welchen Bereich des vorliegenden Muster-Hygieneplans fiir sich und seinen Schulalltag
kennen? In Tabelle 1 wird eine Ubersicht dariiber gegeben, welcher Personengruppe welche
Kapitel (mit den dazu gehérenden Anhangen) mindestens bekannt sein sollten.

Tabelle 1: Empfehlenswerte Kapitelauswabhl fur die genannten Personengruppen

Personengruppe Kapitelauswahl
Gesamter Hygieneplan bzw. bei vorhanden sein
Schulleitung eines Hygienebeauftragten: Kap. 3

Hygienebeauftragter (falls vorhanden)

Gesamter Hygieneplan

Lehrkrafte

Kap. 3, 4, 5.6, 5.8

Lehrkrafte im Bereich Hauswirtschaft und
Erndhrung

Kap. 3, 4, 5.6, 5.8, 6

Hausmeister

Kap. 5

Schiler

Ausschnitte aus Kap. 4, 5 sowie ggf. 6




3 Hygieneorganisation

GemalR § 36 Abs. 1 IfSG missen innerbetriebliche Vorgehensweisen von Schulen und anderen
Gemeinschaftseinrichtungen in einem Hygieneplan festgelegt werden.

3.1 Arbeitsgrundlagen

Die Ausfuihrungen dieses Hygieneplanes beziehen sich auf Unterlagen, die zum Teil schulintern zur
Verfligung stehen als auch auf bestehende Gesetze und Verordnungen (,externe Regelwerke und
Quellen®).

3.1.1 Externe Regelwerke und Quellen
Aktuelle Fassungen der in Anlage 1 aufgelisteten Regelwerke halten nach Méglichkeit das
Kultusministerium (MK) und Uber dieses die Fachkrafte flr Arbeitssicherheit fur Sie bereit.

3.1.2 Interne Regelwerke und Arbeitsmaterialien

Die in Anlage 2 aufgefuhrten internen Regelwerke wurden

T . - Anlage 2:
soweit wie moglich schulspezifisch erstellt. Inhalgt]sverzeichnis der
Anlagen 3-16
Innerbetriebliche Regelwerke sind Bestandteil der Schulordnung und mit

einer Dienstanweisung gleichzusetzen.

3.2 Kompetenzen und Zustandigkeiten

Die Schulleitung ist innerhalb der betreffenden Schule verantwortlich fir die Einhaltung der
Hygieneanforderungen. In Wahrnehmung seiner Verantwortung kann der Schulleiter Aufgaben des
Hygienemanagements an weitere Personen wie Hausmeister, Lehrkrafte und eingeschrankt auch
an Schiiler delegieren. Dies gilt auch fiir die Schulverpflegung: Wird diese von externen
Organisatoren durchgeflhrt (z. B. ein Schulverein oder Cateringunternehmen) liegt nach der
Einschatzung des Landesamtes fiir Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit die hiermit
verbundene Verantwortung bei den entsprechenden Organisatoren.

Bei Fragen zu den in dieser Arbeitshilfe angesprochenen Punkten leisten vor allem folgende
Personen und Institutionen fachliche Unterstitzung und Beratung:

* Sicherheitsbeauftragte an den Schulen Anlage 3:
. . . . . . ,Innerschulische
Fachkrafte fir Arbeitssicherheit sowie Verantwortlichkeiten
* arbeitsmedizinischer Dienst des Kultusministeriums bei Hygienefragen*
* Gemeindeunfallversicherungsverband (GUV) Anlage 4:
* Zustandiges Gesundheitsamt Liest der externen

Kontaktpartner”

* Niedersachsisches Landesgesundheitsamt

3.3 Hygienemanagement
Als Hygienemanagement sind MaRnahmen zu bezeichnen, welche Qualitatsstandards fur die
Organisation und Sicherstellung der Schulhygiene gewahrleisten sollen.

Innerhalb des Hygienemanagements werden folgende Aufgaben wahrgenommen:

* Erstellung und Aktualisierung des Regelwerkes
Siehe hierzu Kap. 3.1.1 und 3.1.2



« Uberwachung (unter anderem von festgelegten MaRnahmen)
Sinnvoll ist eine regelmaflige, mdglichst jahrliche dokumentierte Begehung zur Kontrolle der
fur Ihre Schule relevanten hygienischen Aspekte durch Beauftragte der Schule.

* Durchfiihrung von Hygienebelehrungen
Eine dokumentierte Hygienebelehrung fur die Lehrkrafte sowie weitere unter Anlage 3
aufgefuhrte Personen sollte mdglichst jahrlich durchgefihrt werden.
Besondere Belehrungspflichten ergeben sich durch die §§ 34, 35 und 43 IfSG (siehe Kap.
3.4.1-3.4.4).

* Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt sowie mit den Elternvertretern
Es ist sicherzustellen, dass Elternvertreter und Mitarbeiter
des Gesundheitsamtes bei entsprechenden Veranlassungen Anlage 4:

(zum Beispiel Lausebefall) in den Informationsfluss Liste der externen
eingebunden werden. Kontakipartner*

* Infektionsintervention
Im Infektionsfall ist sicherzustellen, dass der vorgeschriebene Meldeweg eingehalten wird (s.
Kap. 3.4.5) und die zur Einddmmung des Geschehens notwendigen MalRinahmen eingeleitet
und durchgefuhrt werden (siehe Kap. 3.4.2-3.4.4 ,Verhalten bei Ansteckungsfahigkeit®).

* Erste Hilfe
Zur Gewabhrleistung einer sachgerechten Ersten Hilfe sind Regelungen und Vorgaben des
DGUV zu beachten (DGUV 204-006 und DGUV 202-059). Alle Beschaftigten werden
regelmafig alle 3-4 Jahre im Rahmen Erste-Hilfe-Seminars geschult.

3.4 Belehrungs-, Melde- und Mitwirkungspflichten

3.41 Gesetzliche Grundlagen

In § 34 IfSG werden gesundheitliche Anforderungen und Mitwirkungsverpflichtungen fur Personen in
Schulen und anderen Gemeinschaftseinrichtungen genannt (Lehr-, Erziehungs- und
Aufsichtspersonal sowie Schilerinnen und Schiuler), die an bestimmten Infektionen (zum Beispiel
Hepatitis A) erkrankt oder dessen verdachtig sind, die verlaust sind oder diejenigen, die bestimmte
Krankheitserreger (zum Beispiel Salmonellen) ausscheiden. Gleiches gilt auch fiir Personen, in
deren Wohngemeinschaft nach arztlichem Urteil eine der in § 34 Abs. 3 IfSG aufgefuhrten
Infektionskrankheit aufgetreten ist. Die Leitung von Gemeinschaftseinrichtungen sind nach § 35
IfSG verpflichtet, fur lhr Lehr-, Erziehungs- und Aufsichtspersonal Belehrungen Uber die Inhalte des
§ 34 IfSG durchzuflhren. Sowohl die betroffenen Personen (Erkrankte, Erkrankungsverdachtige
und Ausscheider) als auch die Leitung haben in diesem Zusammenhang Meldepflichten
wahrzunehmen (siehe Kap. 3.4.2 und 3.4.3).

Erganzend hierzu werden in § 42 IfSG weitere Sachverhalte genannt, die bei Personalmitgliedern
im Kuchen- und Lebensmittelbereich mit Tatigkeitseinschrankungen und -verboten verbunden sind.
Auch hier bestehen spezielle Belehrungs- und Meldepflichten (siehe Kap. 3.4.4).



3.4.2 Regelungen fiir das Lehr-, Erziehungs- und Aufsichtspersonal

Belehrung

Personen, die in Schulen und anderen Gemeinschaftseinrichtungen Lehr-, Erziehungs-, Pflege-,
Aufsichts- oder sonstige regelmafige Tatigkeiten

ausuben, bei denen sie Kontakt mit den dort Betreuten siehe ,Belehrungsordner” (im Sekretariat)

haben, mussen geme.lﬁ § 35 11SG (in Yerblnfigng mlt § 3_4 Die Erlasse und Vorschriften dieses Ordners

IfSG) vor der erstmaligen Aufnahme ihrer Tatigkeit und im | werden jahrlich zu Beginn des Schuljahres von

Weiteren mindestens im Abstand von zwei Jahren tber allen Beschaftigten zur Kenntnis genommen. Die
. s Belehrung wird schriftlich bestatigt.

die gesundheitlichen Anforderungen und

Mitwirkungspflichten von ihrem Arbeitgeber belehrt werden. Uber die Belehrung ist ein Protokoll zu
erstellen, das beim Arbeitgeber fiir die Dauer von drei Jahren aufzubewahren ist.

Verhalten bei Ansteckungsfiahigkeit

Im Falle einer Erkrankung bzw. eines Verdachtsfalles, einer Verlausung, einer Ausscheidung von
Krankheitserregern oder einer bestehenden Erkrankung gemaf § 34 IfSG ist der bzw. die
Betroffene verpflichtet, dies der Schulleitung zu melden. Die
betroffene Person darf in der Zeit der Ansteckungsfahigkeit Fragen im Zusammenhang mit
keine Tatigkeiten ausiiben, bei denen sie Kontakt mit den zu | Yeérdachtsmeldungen beantwortet das

] . o Gesundheitsamt (s. Anlage 4)
Betreuenden hat. Die Aufhebung dieser Regelung ist im

folgenden Abschnitt ,Wiederzulassung® erlautert. Durchfiihrung von Meldungen an das
Gesundheitsamt:

siehe Anlage 7: ,Meldung nach § 34 [fSG*
siehe Tabelle 2

Wiederzulassung

Die Wiederzulassung zur Unterrichts- bzw. Betreuungstatigkeit ist | anjage 8:
gegeben, wenn in der Regel nach arztlichem Urteil eine
Weiterverbreitung der Krankheit nicht zu befurchten ist. Das
Robert-Koch-Institut publiziert ,Hinweise fiir Arzte, Leitungen von

siehe Tabelle ,Hinweise fiir ...
Wiederzulassung in Schulen...”

Gemeinschaftseinrichtungen und Gesundheitsamter zur Wiederzulassung in Schulen und sonstigen
Gemeinschaftseinrichtungen®. Einen Ausschnitt des aktuellen Textes finden Sie im Anhang. Bei
unklaren Sachlagen wird die Hinzuziehung des Gesundheitsamtes empfohlen.

3.4.3 Regelungen fiir Kinder, Jugendliche und Sorgeberechtigte

Belehrung

Analog zum Lehr-, Erziehungs- und Aufsichtspersonal missen auch Personen, die in einer
Gemeinschaftseinrichtung neu betreut werden (meist Schuler) oder deren Sorgeberechtigte (meist

Eltern) Uber die Forderungen des § 34 IfSG durch die Leitung
belehrt werden. Dies gilt auch dann, wenn (zum Beispiel im | Anlage 9:

Falle eines Schulwechsels) bereits eine Belehrung an einer | »Belehrung gemaR §34 Abs. 5 IfSG; Merkblatt
anderen Einrichtung durchgefiihrt wurde. fir Eltern und sonstige Sorgeberechtigte”

Die Belehrung erfolgt schriftlich bei Einschulung bzw. Schulwechsel. Die Kenntnisnahme wird
schriftlich bestatigt.



Verhalten bei Ansteckungsfiahigkeit

Im Falle einer Erkrankung bzw. eines Verdachtsfalles, einer Verlausung, einer Ausscheidung von

Krankheitserregern oder einer bestehenden Erkrankung in der
Wohngemeinschaft gemaR § 34 IfSG ist der bzw. die
Betroffene (oder die Sorgeberechtigten) verpflichtet, dies der
Leitung zu melden. Die betroffene Person darf in der Zeit der
Ansteckungsfahigkeit die Einrichtung nicht besuchen. Die

Aufhebung dieser Regelung ist im folgenden Abschnitt

Anlage 4 und Tab. 2 beachten.

Kopflausbefall s. auch
www.nlga.niedersachsen.de-> Infektionsschutz
Krankheitserreger - Kopflause

~Wiederzulassung® erlautert.

Wiederzulassung

Die Wiederzulassung zur Unterrichts- bzw. Betreuungstatigkeit ist gegeben, wenn in der Regel nach
arztlichem Urteil eine Weiterverbreitung der Krankheit nicht zu beflirchten ist. Das Robert-Koch-

Institut publiziert ,Hinweise firr Arzte, Leitungen von
Gemeinschaftseinrichtungen und Gesundheitsamter zur
Wiederzulassung in Schulen und sonstigen

Gemeinschaftseinrichtungen®. Einen Ausschnitt des aktuellen

Anlage 8:
s. Tabelle ,Hinweise fiir ... Wiederzulassung in
Schulen ...”

Textes finden Sie im Anhang. Bei unklaren Sachlagen wird die Hinzuziehung des

Gesundheitsamtes empfohlen.

3.4.4 Regelungen fir das Personal im Kiichen- und Lebensmittelbereich

Belehrung und Bescheinigung

Die Tatigkeit im Kichen- und Lebensmittelbereich verlangt, dass die betreffenden Beschaftigten
vom Gesundheitsamt oder einem beauftragten Arzt Gber die fur sie geltenden Tatigkeitsverbote und

Verpflichtungen in mindlicher und schriftlicher Form geman §
43 IfSG belehrt worden sind. Nach der Belehrung missen sie
schriftlich erklart haben, dass ihnen keine Tatsachen fir ein

Tatigkeitsverbot bekannt sind. Der Arbeitgeber ist verpflichtet,

Anlage 10:
LBelehrung geméR §43 IfSG; Informationen fiir
den beruflichen Umgang mit Lebensmitteln®

die Belehrung jahrlich zu wiederholen und zu dokumentieren. Dieses wird im ,Belehrungsordner®

dokumentiert.

Fir die Erstausubung einer Tatigkeit in diesem Bereich ist eine Belehrungsbescheinigung des
Gesundheitsamtes vorzulegen, die nicht alter als 3 Monate sein darf.

Verhalten bei Ansteckungsfiahigkeit

Treten nach der Tatigkeitsaufnahme Erkrankungen gemaR §
42 IfSG auf, hat die betroffene Person dies dem Arbeitgeber
gemal § 43 IfSG unverziglich mitzuteilen, welcher fir die

Bei Fragen wenden Sie sich an lhr zustandiges
Gesundheitsamt (Anlage 4).

Einleitung entsprechender Mallinahmen Sorge zu tragen hat.

Die Aufhebung eines Tatigkeitsverbotes verlangt ein arztliches Zeugnis daruber, dass keine

Hinderungsgrinde mehr bestehen.




3.4.5 Regelungen fiir Schulleitungen
Pflichten

Den Schulleitungen obliegt nach den Vorgaben des Infektionsschutzgesetzes die Pflicht,

* BelehrungsmalRnahmen gemaf Kap. 3.4.2 und 3.4.3 durchzuflhren bzw. durchflihren zu
lassen. Folgebelehrungen fur das Personal im Kiuchen- und Lebensmittelbereich sind durch
die Schulleitung durchzufiihren, wenn die Schulverpflegung durch die Schule organisiert
wird. Erfolgt die Verpflegung durch ,Externe®, zum Beispiel ein Cateringunternehmen oder
einen Schulverein, so ibernimmt diese Organisation die Verpflichtung geman Kap. 3.4.4.

* Meldungen uber Infektionsfalle entgegenzunehmen und sie an das Gesundheitsamt
weiterzuleiten und

* im Infektionsfall die notwendigen MaRnahmen, in Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt,
einzuleiten und den Informationsfluss zu sichern.

Durchfiihrung von Meldungen gemaR § 34 IfSG

Eine unverzugliche Meldung an das zustandige

Gesundheitsamt durch die Schulleitung ist notwendig, wenn | Als Hilfestellung dienen die Anlagen 3 und 4

Beschaftigte oder Schiuler (bzw. Sorgeberechtigte) der
Leitung

» das Vorliegen bzw. den Verdacht eines Sachverhaltes gemaR § 34 Absatz 1 — 3 IfSG
(Infektionskrankheit, Verlausung, Ausscheidung) melden (s. Anlage 6).

* zwei oder mehr gleichartige, schwerwiegende Erkrankungen melden und als deren Ursache
Krankheitserreger anzunehmen sind (zum Beispiel Brechdurchfall bei Schulveranstaltung).

Im Detail stellt sich der Meldeweg wie folgt dar:

Beschiftigte der Schule, Schiiler oder deren Sorgeberechtigte stellen fest, dass ein zu meldender
Sachverhalt (gemaR § 34 IfSG, Anlage 6) vorliegt bzw. vorliegen kdénnte.

Konsequenz:

Schule Gesundheitsamt

1) Mitteilung an die Schulleitung.

2) Die Schulleitung fullt das entsprechende MeldeformularBesprechung aller weiteren Schritte mit der
aus (Anlage 7) und sendet es per E-Mail oder Fax an das petroffenen Schule.

zustandige Gesundheitsamt. Parallel hierzu erfolgt eine
telefonische Kontaktaufnahme zur Besprechung der
weiteren Schritte.

Tabelle 2: Ablauf von Meldungen nach § 34 IfSG

Informationsweitergabe im Infektionsfall

§34 Abs. 1-3 IfSG ist in Anlage 6
zusammengefasst.




Nach Auftreten einer der in § 34 Abs. 1 — 3 IfSG beschriebenen Sachverhalte ist zu veranlassen,
dass die Betreuenden, die Schiler und ggf. deren Sorgeberechtigten entsprechend informiert
werden. Hierbei ist darauf zu achten, dass dies anonym erfolgt.

Die Wahl einer geeigneten Informationsform (zum Beispiel Merkblatt, Aushang,
Informationsveranstaltung) obliegt der Schule. Bei den Inhalten ist sicherzustellen, dass eine
Ubereinstimmung mit den Aussagen des zustandigen Gesundheitsamtes vorliegt.

3.5 Bevorratung von Hygienematerial

Bestimmte Situationen (zum Beispiel Erbrechen bei viralen Infektionen) machen es notwendig, dass
Hygienematerial ad hoc verfugbar ist. Deshalb wird im Sekretariat und im Buro der
Ganztagskoordinatorinnen ein Depot mit folgenden Artikeln bereitgestellt:

* 1 Rolle Haushaltspapier

* 5 Einmal-Wischtlcher (zum Beispiel aus Fliel3)

* 5 kleine Millbeutel (zum Beispiel 30 Liter)

* 1 kleine Flasche alkoholisches viruzides Handedesinfektionsmittel
* 1 kleine Flasche viruzides Flachendesinfektionsmittel

* 1 Eimer mit Skala

* 5 Paar-Einmal-Schutzhandschuhe (grof3 und mittel)

* 5 Mundschutz

Dieses Depot ist jederzeit allen Beschéaftigten zuganglich. Es wird einmal pro Jahr von der
Schulleitung und den Ganztagskoordinatorinnen regelmafig auf Vollstandigkeit und Verwendbarkeit
uberpruft und ggf. erganzt.

3.6 Wartung und Uberpriifung
Bestimmte Gerate, Anlagen und Einrichtungen kénnen bei Fehlfunktionen bzw. bei einer
mikrobiellen Besiedelung zu schwer kalkulierbaren

Infektionsgefahren flihren, denen mit einer regelmaRigen Anlage 11:
Wartung und Uberpriifung entgegengewirkt werden kann. ,Wartungs- und Uberprifungsplan®

Hierzu gehodren insbesondere

* das hausinterne Trinkwassernetz (siehe Kap. 5.7) und andere Wasseranlagen,

* raumlufttechnische Anlagen (siehe Kap. 5.8.2),

* Gerate und Anlagen zur Geschirraufbereitung,

* Dosiergerate (zum Beispiel zur Dosierung bzw. Zumischung von Reinigungsmitteln)
* Waschmaschinen sowie

* wasserlose Urinale.

Welche Mallnahmen in welchen Intervallen zur treffen sind, kann zum Beispiel den jeweiligen
Herstellerangaben entnommen werden.
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4 Personenbezogene Hygiene

4.1 Allgemeine Verhaltensregeln

Die in der Schule beschaftigten Personen, sowie Schiler bzw. deren Sorgeberechtigte kbnnen unter
Wahrnehmung ihrer Eigenverantwortung dazu beitragen, dass eine Verbreitung von
Krankheitserregern im Zusammenhang mit dem Schulbetrieb vermieden wird. Treten Erkrankungen
auf, so kann die Weiterverbreitung u.a. durch folgende MaRnahmen begrenzt werden durch:

» die unverzugliche Benachrichtigung der Schulleitung

) - ) ] Der Ablauf der Meldungen ist in Tab. 2 in Kap.
im Falle einer Infektionserkrankung oder eines

3.4.5 dargestellt.

Krankheitsverdachtes, einer Verlausung, des
Ausscheidens von Krankheitserregern oder einer bestehenden Infektionserkrankung gemaf
§ 34 IfSG (s. Anlage 6),

» die Befolgung der in diesem Zusammenhang arztlich oder behérdlich angeordneten
Mafinahmen sowie

* ggf. die Beschaffung arztlicher Atteste zur Bescheinigung darlber, dass eine
Ansteckungsfahigkeit nicht mehr vorliegt (s. Anlage 8).

4.2 Handehygiene

Hande sind durch ihre vielfaltigen Kontakte mit der Umgebung und anderen Menschen die
Hauptursache daflr, dass durch Kontakte Infektionskrankheiten Ubertragen werden. Das Waschen
der Hande, die Handedesinfektion und in bestimmten Fallen auch das Tragen von
Schutzhandschuhen gehéren daher zu den wichtigsten MalRnahmen persdnlicher
Infektionsprophylaxe.

4.21 Handewaschen
Das Schulpersonal und die Schilerinnen und Schler sollten unter anderem in folgenden
Situationen die Hande waschen:

* vor und nach dem Umgang mit Lebensmitteln
* vor der Einnahme von Speisen

* nach jeder Verschmutzung

* nach Reinigungsarbeiten

* nach der Toilettenbenutzung

* nach Handkontakten mit Tieren

Das Handewaschen soll unter Verwendung von Seifenlotion (keine Stuckseife) und unter Meidung
textiler Gemeinschaftshandticher erfolgen.

4.2.2 Handedesinfektion

Eine Desinfektion der Hande ist nur dann erforderlich, wenn die Hande Kontakt mit Wunden, Blut,
Erbrochenem, Stuhl, Urin und anderen Kérperausscheidungen hatten (auch wenn
Einmalhandschuhe genutzt wurden). Vermeiden Sie bitte in solchen Fallen vor der Desinfektion
jegliche Handkontakte zum Beispiel mit Turklinken, Handldufen, Armaturen etc.).

Zur Durchfihrung der Handedesinfektion ist wie folgt zu verfahren:

* Die Hande sollen trocken sein.
* Ggf. grobe Verschmutzungen vor der Desinfektion mit Einmalhandtuch, Haushaltstuch etc.
entfernen.
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* Ca. 3 -5 ml des Desinfektionsmittels in die Hohlhand geben.

* Unter waschenden Bewegungen in die Hande einreiben. Dabei darauf achten, dass die
Fingerkuppen und -zwischenrdume, Daumen und Nagelfalze beriicksichtigt werden.

* Wahrend der Einwirkzeit (je nach Herstellerangabe 30 Sekunden bis 2 Minuten) missen die
Hande mit Desinfektionsmittel feucht gehalten werden.

4.2.3 Einmalhandschuhe
Die Verwendung von Einmalhandschuhen ist bei vorhersehbarem Kontakt mit Wunden,
Ausscheidungen, Blut usw. notwendig (zum Beispiel zum Aufwischen von Blut oder Erbrochenem).

Einmalhandschuhe sollen stets situativ getragen werden und sind sofort nach Durchfihrung der
betreffenden MalRnahme Uber den Restmill zu entsorgen. Bei der Entsorgung ist darauf zu achten,
dass Kontaminationen der Umgebung unterbleiben.

5 Umgebungshygiene

5.1 Anforderungen an Bau und Einrichtung

Das Gebaude soll die Anforderungen der Niedersachsischen Bauordnung (NBauO) erfullen.
.Bauliche Anlagen missen so angeordnet, beschaffen und gebrauchstauglich sein, dass durch
chemische, physikalische oder biologische Einflisse, insbesondere Wasser, Feuchtigkeit,
pflanzliche oder tierische Schadlinge, Gefahren oder unzumutbare Belastigungen nicht entstehen.*
(§ 13 NBauO in der Fassung vom 3. April 2012).

Zur Vermeidung von Unféllen sind die gultigen Unfallverhitungsvorschriften zu beachten (s. DGUV
Vorschrift 81).

Ausgewahlte Bereiche der Umgebungshygiene

* Die Raum-Umgebungsflachen (Boden, Wande, Decke) kdnnen bei hygienischen Mangeln
aufgrund Ihrer groRen Oberflache die Raumluft nachteilig beeinflussen — ein Aspekt der in
gut isolierten Rdumen mit entsprechend geringem ,naturlichen” Luftaustausch durch dicht
schliefende Fenster- oder Turfugen deutlich zum Tragen kommen kann. Durch die Auswahl
emissionsarmer Baumaterialien und Reinigungs- und Pflegeprodukte kann
Innenraumluftproblemen entgegengewirkt werden.

* In Feuchtrdaumen (zum Beispiel Duschen) bzw. im Sanitarbereich besteht die besondere

Gefahr einer gesundheitsschadigenden
Schwarzschimmelbildung, die bautechnisch (zum Anlage 4:

Beispiel durch geeignete Anstriche) sowie durch wListe der externen Kontaktpartner*
angepasste Verhaltensmafnahmen (regelgerechtes Sofern Renovierungsmafnahmen durch die

Heizen und Liiften) vermieden werden soll. Eltern erfolgen, ist darauf zu achten, das

geeignete Produkte verwendet werden.

. . Beraten Sie sich hierzu mit dem Schultrager
* Handwaschbecken mit Kaltwasseranschluss sollen in 8

Unterrichtsraumen in Grundschulen, in Schulkiichen und
in Sanitareinrichtungen vorhanden sein, wobei darauf zu
achten ist, dass Waschlotion und keine Stiickseife
verwendet werden soll. Die Nutzung textiler

ggf. unter Einbeziehung Ihres
Gesundheitsamtes.

Weitere Infos s. auch: www.arbeitsschutz-
schulen-nds.de

Gemeinschaftshandtlichern ist zu vermeiden. Die Vorhaltung von Handwaschbecken in
Klassenraumen weiterfiihrender Schulen ist unter der Abwagung der Aspekte Trinkwasser-
und Handehygiene zu betrachten.
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5.2 Anforderungen an AuBenanlagen

Um Vandalismus, Verunreinigungen des Gelandes (zum Beispiel mit Hundekot) und Verletzungs-
bzw. Infektionsgefahren (zum Beispiel durch Glasbruch oder Kanulen) zu verhindern, sollte das
Schulgelande vor dem Zutritt Unbefugter geschiitzt werden.

Weitere Anforderungen, die aus Sicherheitsgriinden bei der Gestaltung von Auf3enanlagen zu
beachten sind finden sich in der DIN 18034 sowie in der DGUV 202-023 (s. Anlage 1).

An unserer Schule gehdren einige Aulienanlagen in der auRerunterrichtlichen Zeit zum &ffentlichen
Gelande (Bolzplatz) der Stadt Hannover. Dieses erschwert den Schutz vor Vandalismus und
Verunreinigungen.

5.3 Reinigung von Flachen und Gegenstanden

Schmutz- und Staubvermeidung ist ein wichtiges Instrument zur Unterstiutzung der Effektivitat von
Reinigungsmafinahmen. Eine Verringerung des Eintrages von Schmutz und Staub in schulischen
Raumen kann zum Beispiel durch Schmutzfangmatten (vor allem in der Eingangszone), durch das
Tragen von Hausschuhen in den Klassen oder das Aufhangen von Jacken auf3erhalb der
Klassenraume erreicht werden.

Nachfolgend werden die in diesem Plan verwendeten Begriffe Unterhaltsreinigung,
Erganzungsreinigung (Ferienreinigung) und Sonderreinigung erlautert.

5.3.1 Unterhaltsreinigung

Die Unterhaltsreinigung umfasst alle Ma3nahmen, die zur
Sauberhaltung und Pflege der Umgebung und des Inventars
regelmafig in relativ engmaschigen Abstanden (zum Beispiel
arbeitstaglich) durchgefihrt werden.

Reinigung: s. hierzu auch den ,Schulleitfaden*
des UBA sowie die DIN 77400, die
Mindestreinigungs-frequenzen (bei optimalem
Zustand des Gebaudes!) beschreibt. (jeweils

Anlage 1)
Reinigungsplan
Zur Regelung der Unterhaltsreinigung ist ein Reinigungsplan
zu erstellen, aus welchem hervorgeht, Anlage 12:

N N ,Reinigungsplan der An der Feldbuschwende®
* welche Flachen bzw. Gegenstande

* wie haufig bzw. bei welchen Sachverhalten

* mit welchem Mittel
* unter Anwendung welcher Methode
* und ggf. durch wen

zu reinigen sind.

Hierbei ist zu berucksichtigen, dass die verschiedenen Jahreszeiten und Wetterlagen mit einem
unterschiedlichen Schmutzeintrag in die Schule verbunden sind, dem bei der Festlegung dieser
Regelungen Rechnung zu tragen ist.

Zu regeln ist auch, wie mit den wiederverwendbaren Reinigungsutensilien (Mopp, Lappen, etc.) zu
verfahren ist. Eine thermische, desinfizierende Aufbereitung in Waschmaschinen ist zu bevorzugen.
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Bei der Festlegung entsprechender Reinigungsmaf3nahmen haben die jeweiligen
Entscheidungstrager unter Einbeziehung von Herstellerangaben u.a. daflr Sorge zu tragen, dass
die zu reinigenden Flachen mit geeigneten Mitteln und Methoden gereinigt werden, um zum Beispiel
Geruchsbelastigungen oder Materialschaden auszuschlief3en.

Die gewahlte Reinigungsmethode hat einer Schmutzverschleppung entgegenzuwirken (zum
Beispiel 2-Eimer-Methode bei der FuRbodenreinigung) und die Reinigungsmalnahmen sollen
bevorzugt in Abwesenheit der Schiler und Lehrkrafte erfolgen.

Die Stadt Hannover hat die Reinigungsarbeiten in unserer Anfragen zu Reinigungsmitteln oder
Schule an eine Gebaudereinigungsfirma Ubertragen. —methoden sind bei Bedarf an den Schultrager
zu richten (Anlage 4).

Besondere Regelungspunkte

* Schiiler dirfen fir Reinigungsarbeiten im Zusammenhang mit potentiell infektiésen
Substanzen (zum Beispiel Sanitar) nicht herangezogen werden.

* Reinigungs-, Desinfektions- und Pflegemittel sind vor dem Zugriff Unbefugter zu sichern
und sachgerecht zu lagern.

* Den mit der Reinigung beauftragten Personen muss vom Arbeitgeber eine geeignete
personliche Schutzausriistung (Schutzhandschuhe, ggf. Schutzbrille) zur Verfligung
gestellt werden.

* Beim Feuchtwischen von FuRRbdden sind zur Vermeidung von Unfallen entsprechende
Hinweisschilder aufzustellen.

* Fur die Pflege und Reinigung von textilen FuBbodenbelagen sollten Staubsauggerate mit
Mikro- bzw. Absolutfilter verwendet werden.

* Um Staubbelastungen der Raumluft zu vermeiden, sollten Tafeln mit Gummiabstreifern
anstelle von Schwammen gereinigt werden und staubarme Kreide verwendet werden.

* Sogenannte ,Kuschelecken sind allergievermeidend (hypoallergen) auszustatten und
mussen leicht zu reinigen sein. Dies ist gewahrleistet, wenn Polster-, Matratzen- und
Kissenelemente einen abnehmbaren, allergendichten und waschbaren Bezug haben und
synthetisches Flllmaterial verwendet wird. Kuschelecken sind aus hygienischen Griinden
nur akzeptabel wenn gewahrleistet ist, dass sie in die regelmafige Unterhaltsreinigung mit
einbezogen werden. Ebenso sollen Regelungen fur eine desinfizierende Reinigung (zum
Beispiel von Erbrochenem) vorhanden sein.

* Zur Qualitatssicherung werden vom Hausmeister s. Anlage 11:
regelmafRig dokumentierte Kontrollgadnge vorgenommen. .Wartungs- und Uberprifungsplan®

Die Arbeiten des Reinigungspersonals werden dauerhaft
durch den Hausmeister Uberwacht.
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5.3.2 Erganzungsreinigung (Ferienreinigung)

Die Erganzungsreinigung umfasst Maflnahmen, die neben der Unterhaltsreinigung in gréReren
Abstanden (zum Beispiel 2 x jahrlich in der Ferienzeit) zusatzlich durchzufihren sind, wie zum
Beispiel:

* Feuchtreinigung textiler FuRbodenbelage (Sprih-Extraktionsmethode)
* Besondere PflegemalRnahmen zum Erhalt von Bodenbelagen

* Fenster- bzw. Glasreinigung

* Reinigung abwaschbarer Wandflachen

* Reinigung von Lichtschutzeinrichtungen oder Beleuchtungskorpern

5.3.3 Sonderreinigung
Sondereinigungen erfolgen aus gegebenen Anlassen wie zum Beispiel:

* Abnahme und Reinigung von Vorhangen, Jalousien, textilen Bezugen etc.
* Verunstaltung von Wanden durch Graffiti

* Vorliegen eines Wasserschadens

* Austreten von Lésungsmitteln oder anderen Chemikalien

Die Anordnungsberechtigung ist individuell zu regeln; die Wahl der Mittel und Methoden obliegt dem
fachkundigen Personal.

5.4 Desinfektion von Flachen und Gegenstanden

Eine Flachendesinfektion ist nur notwendig, wenn Flachen mit potentiell infektidsen Substanzen wie
Blut, Fakalien, Urin oder Erbrochenem kontaminiert sind. In diesen Fallen muss damit gerechnet
werden, dass nach einer Reinigung Infektionserreger verbleiben, die durch Kontakte weitergetragen
werden.

Das hierbei verwendete Mittel muss zur Abtotung der

betreffenden Infektionserreger geeignet sein. Die s. Kapitel 3.5 ,Bevorratung von Hygienematerial®

zuverlassigste Wirkung haben viruzide Desinfektionsmittel,
die uneingeschrankt fur die Wirkungsbereiche A und B wirksam sind (Herstellerangaben beachten).
Die Verwendung von Dosierbeuteln wird empfohlen.

Als Methode soll die Wischdesinfektion zur Anwendung kommen. Die hierbei zu verwendende
Desinfektionslésung muss aus Konzentrat und kaltem Wasser angemischt werden, wobei
Konzentrationen mit einer Einwirkzeit von einer Stunde zu bevorzugen sind. Von der Verwendung
von Desinfektionssprays ist abzuraten.

Flachendesinfektionsmittel kénnen Allergien und Hautschadigungen auslésen. Hautkontakte sollen
durch die Verwendung von Schutzhandschuhen vermieden werden. Lassen Sie sich von lhrem
Gesundheitsamt bei der Beschaffung oder Verwendung von Desinfektionsmitteln beraten.

Beispiel zur Vorgehensweise
Bendtigtes Material siehe Kap. 3.5

* Schutzhandschuhe anziehen.

* Eimer bis zur notwendigen Fullmenge mit kaltem Wasser fullen.

* Dosierbeutel Gber dem Eimer aufreien und Inhalt in Eimer entleeren.

* Grobe Verunreinigungen mit Haushaltspapier entfernen und ohne Zwischenablage in kleinen
Abfallbeutel deponieren.
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* Gereinigte Flache mit Einmal-Wischtuch und Desinfektionslésung grundlich und weitflachig
abwischen.

* Danach Lappen und Handschuhe in Abfallbeutel deponieren. Abfallbeutel zuknoten. Der
verschlossene Abfallbeutel kann in den Restmiill gegeben werden. Gebrauchte Losung Uber
WC entsorgen.

* Handedesinfektion durchfuhren (siehe Kap. 4.2.2).

* Die desinfizierte Flache kann nach Abtrocknen der Desinfektionslésung wieder benutzt
werden.

5.5 Abfallbeseitigung
Maflnahmen der Abfallvermeidung sind festgelegt und die diesbezlglichen Informationen sind
sowohl den Mitarbeitern, als auch den Schulern jederzeit durch einen Aushang zuganglich.

Die Abfalle sollten innerhalb der Schule gemaf den Vorgaben der kommunalen Abfallentsorger

getrennt gesammelt werden. Regelung der Schule: Trennung
von Papier, Kunststoff (gelber Sack) und Restmull. Der Mill Fragen zur Entsorgung von Abféllen kénnen

wird taglich von der Reinigungsfirma entsorgt. Sie in der Regel mit den Abfallberatern Ihres
lokalen Entsorgers klaren.

Dies verlangt u.a. auch die Bertcksichtigung besonderer Vorschriften bei der Entsorgung von
Sonderabféllen (zum Beispiel Leuchtstoffréhren). Sie werden einmal jahrlich von der LHH abgeholt.

Das Sammeln bzw. Entsorgen von Abféllen in Schulen ist allgemein an folgende Regeln gebunden:

* Es ist darauf zu achten, dass wieder verwendbare Sammelbehaltnisse leicht zu reinigen
sind.

* Die Verschmutzung von Abfallbehaltern soll durch Verwendung von Abfalltiiten so gering wie
maoglichst gehalten werden.

* Abfélle sollten taglich aus den Klassenrdumen entfernt werden.

* Die Entleerung von Abfallsammelbehaltern soll an Schultagen einmal taglich und au3erhalb
des Gebaudes erfolgen.

* Die Sammelbehalter sind auf einem befestigten und verschatteten Platz und nicht im
Aufenthaltsbereich der Schiler aufzustellen. Die Entfernung von Turen und Fenstern sollte
mindestens 5 m betragen um Belastigungen durch Geruch oder Insektenflug zu vermeiden.

* Der Stellplatz ist sauber zu halten. Die Verantwortlichkeit fir die Reinhaltung des Stellplatzes
ist festzulegen (s. Anlage 3).

5.6 Schadlingsprophylaxe
Gesundheitsschadlinge sind Tiere, durch die Krankheitserreger auf den Menschen Ubertragen
werden kdnnen.

Als potenzielle Gesundheitsschadlinge in einer Schule kommen insbesondere Lause, Schaben,
Pharaoameisen, Flohe, Fliegen, Ratten und Mause in Betracht.

Durch das Unterbinden von Zutritts- bzw. Zuflugsmaéglichkeiten flr Schadlinge, das Vermeiden von
Verbergeorten, das Beseitigen baulicher Mangel und die Einhaltung von Ordnung und Sauberkeit im
Schulgebaude, im Kichenbereich und auf dem AufRengelande ist einem Schadlingsbefall
vorzubeugen. Es finden regelmafige tagliche Sichtkontrollen durch den Hausmeister statt.
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Bei Feststellung eines Schadlingsbefalls sollte
unverziiglich der Schultrdager und das zustandige
Gesundheitsamt informiert und die weitere
Vorgehensweise abgestimmt werden.

Anlage 14:

,Uberwachung durchgefiihrter
Schadlingsbekampfung*

Es besteht fir die Schulen Uber die

Um die Schadlingsart zu ermitteln kbnnen Belegexemplare Gesundheitsamter die Moglichkeit bei Bedarf

zur Bestimmung Uber das zustandige Gesundheitsamt an ein
geeignetes insektenkundliches Labor eingesandt werden. Von
dort aus erfolgt eine sachkundige Beratung zur Schadlingsart
und zur Bekdmpfung.

das Niederséachsische Landesamt fir
Verbraucherschutz (LAVES) Fachbereich
Schadlingsbekampfung fir eine kostenlose
operative Beratung zusatzlich zum
Schadlingsbekampfer (am Besten als
Ergéanzung zusammen mit ihm) hinzuzuziehen.

Zur Durchfihrung der Bekédmpfung ist ein qualifizierter

Schadlingsbekdmpfer zu beauftragen. Um einen weiteren
bzw. erneuten Befall zu verhindern sind zusammen mit dem Schadlingsbekdmpfer entsprechende
UberwachungsmaRnahmen (,Schadlingsmonitoring®) festzulegen und durchzufiihren.

5.7 Trinkwasserhygiene — hygienische und rechtliche Anforderungen

Trinkwasser wird vom o6rtlichen Wasserversorger in der Regel in einwandfreier Qualitat geliefert. Die
Ursachen von Trinkwasserbeschwerden wie Verfarbungen, geruchliche oder geschmackliche
Veranderungen, Grenzwertiiberschreitungen bei einzelnen Untersuchungsparametern oder
Legionellen (in den Duschen von Turnhallen) liegen meist im Bereich der Hausinstallation, d.h. in
Rohrleitungen und technischen Armaturen. Da die Gebaudenutzung einen grof3en Einfluss auf die
Trinkwasserqualitdt haben kann, ist zur Aufrechterhaltung der guten Qualitat des Trinkwassers die
Aufmerksamkeit der Schulleitung gefordert.

Es existieren zahlreiche rechtliche Vorgaben und technische

. . . TrinkwV und VDI 6023 s. Anlage 1
Vorschriften, die zur Aufrechterhaltung einer guten

Trinkwasserqualitat zu beachten sind. Hervorzuheben sind:

* Trinkwasserverordnung (TrinkwV 2001)
In der TrinkwV ist unter anderem die Uberwachung durch das Gesundheitsamt geregelt: Seit
Inkrafttreten der TrinkwV am 01.01.2003 unterliegen Gebaude, wie Schulen die ,Wasser an
die Offentlichkeit abgeben®, gemaR § 19 Abs. 7 einer besonderen Uberwachung seitens des
Gesundheitsamtes.

Geregelt sind auch Anzeigepflichten des Betreibers: Wesentliche Anderungen an der
Hausinstallation (z. B. UmbaumafRnahmen) sind dem Gesundheitsamt gemaf § 13 TrinkwV
4 Wochen vor Ausfihrung anzuzeigen.

* Allgemeine Bedingungen zur Versorgung mit Trinkwasser (AVBWasserV)
In dieser Bundes-Verordnung wird unter anderem festgelegt, das Arbeiten am
Trinkwassernetz nicht von jedermann (zum Beispiel Hausmeister), sondern nur von solchen
Fachbetrieben des Installationshandwerkes vorgenommen werden durfen, die in einer
besonderen Liste des jeweiligen Wasserversorgers (zum Beispiel Stadtwerke)
aufgenommen worden sind.

sowie

* VDI 6023
In dieser technischen Norm ist unter anderem die Forderung einer Unterweisung des
Betriebspersonales (in der Praxis zum Beispiel Hausmeister) durch den Planer bzw. die
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ausfuhrende Fachfirma enthalten und deren Inhalte grob umrissen. Um die gesetzlich
gebotenen Betreiberpflichten zu erflllen, ist eine wiederkehrende Schulung des eingesetzten
Personales geboten.

Wichtige, aus hygienischer Sicht notwendige Informationen sind (gut lesbar und komprimiert)
in der VDI 6023 zusammengefasst.

Legionellenprophylaxe

Ein wichtiger Teilaspekt der Trinkwasserhygiene stellt die Legionellenprophylaxe dar. Um
Legionelleninfektionen zu vermeiden, ist der Warmwasserkreislauf regelmaRig (14 tagig) so
aufzuheizen, dass an dem am weitesten von der Heizung

entfernten Wasserhahnen eine Wassertemperatur von s. Anlage 11
mindestens 60°C erreicht wird. ,Wartungs- und UberprUfungspIan far

technische Anlagen®

Perlatoren und Duschkoépfe sind regelmaRig zu reinigen oder

gegebenenfalls auszutauschen. Sollten Wasservorratsbehalter vorhanden sein, sind diese
regelmafig, entsprechend der Herstellerangaben zu reinigen. Es finden regelmaflige Sichtkontrollen
durch den Hausmeister statt, der die Reinigungsfirma informiert oder ggf. einen Austausch
vornimmt.

Jahrlich sind Proben aus dem Warmwassernetz in einem der vom Land Niedersachsen fir
Trinkwasseruntersuchungen zugelassenen Labore zu untersuchen.

5.7.1 Hygieneplan Trinkwasser

Die Gesundheitsamter iberwachen gemaf § 18 TrinkwV unter anderem schulische
Trinkwasserinstallationen und nutzen hierfiir in der Regel einen Trinkwasser-Hygieneplan. In diesen
werden u.a. die Wartungsintervalle der verschieden technischen Armaturen aufgefuhrt.

Das Gesundheitsamt der Stadt Hannover iberwacht regelmafig die schulischen
Trinkwasserinstallationen an der GS An der Feldbuschwende.

5.8 Lufthygiene

Der Mensch emittiert kontinuierlich Gber Atmung und Kérperausdiinstungen Stoffe in seine
Umgebungsluft, die zum Teil auch geruchlich wahrnehmbar sind. In personengenutzten Raumen
ohne nennenswerte Eigenemissionen (zum Beispiel infolge von Renovierungsmaflinahmen,
Schimmelpilzbelastung oder anderen Quellen) fiUhren menschliche Emissionen zu einer
kontinuierlichen Verschlechterung der Raumluft, was durch Liftungsmallnahmen ausgeglichen
werden kann.

Luftung ist somit ein Instrument zur Aufrechterhaltung einer zufriedenstellenden Luftqualitat und
leistet einen wichtigen Beitrag zur Aufrechterhaltung der Leistungsfahigkeit sowie zur Vermeidung
von Geruchsproblemen und unspezifischen Beschwerden.

Weitere wichtige schulische Arbeitsschutzfelder im Bereich der Lufthygiene sind die Themen Larm,
Laftung und Raumklima in Unterrichtsraumen. Das Thema ,Larm“ wird in dieser Arbeitshilfe nicht
behandelt. Angaben zu Temperatur und anderen arbeitsphysiologisch wichtigen Randbedingungen
fur Klassenradume finden Sie in der Anlage 15 ,Raumklima in Innenrdumen®
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5.8.1 Fensterliftung

Haufig steigt bereits innerhalb einer Unterrichtsstunde der
Kohlendioxid-Anteil der Raumluft auf hygienisch
unerwunschte Gehalte, was aufgrund von
Adaptierungsvorgangen meist nur sehr verspatet
wahrgenommen wird. Deshalb gehdrt die Liftung der
Unterrichtsraume zu den Tatigkeiten, die regelmafig und
zumindest vor dem Unterricht und in den Pausen
durchzufiihren sind.

Aus praktischen Griinden ist die Organisation eines Schuler-
Luftungsdienstes zur Entlastung der unterrichtenden Lehrkraft
zu empfehlen. Weitere Infos zum Liften s. Anlage 15 und 16.

5.8.2 Raumlufttechnische (RLT)-Anlagen
RLT-Anlagen sind gemaR (VDI 6022, s. Anlage 1) zu
betreiben. Dies beinhaltet eine regelmaRige und

Voraussetzung fiir eine ordnungsgemalfie
Liftung ist das Vorhandensein von Fenstern,
die vollstandig gedffnet werden kdnnen.
Méogliche Mangel sollten mit dem
Gesundheitsamt ggf. unter Hinzuziehung des
GUV geklart werden.

Zur Uberpriifung der Luftqualitit kénnen Sie
Luftgliteampeln von den Fachkraften fir
Arbeitssicherheit leihen oder die Software des
NLGA Hannover zur Modellierung von CO2-
Konzentrationen in RGumen nutzen (www.co2-
modell.nlga.niedersachsen.de).

siehe Anlage 13:
,=Hygieneregeln fir den Klassenraum und das
Schulgeb&ude®

sachgerechte Wartung der Anlage und der nachvollziehbaren und nachprifbaren Dokumentation
der Wartungsarbeiten (s. Anlage 11 ,Wartungs- und Uberpriifungsplan).

6 Lebensmittelhygiene

Das Mitbringen und Verzehren von Lebensmitteln wahrend des normalen Schulbetriebes erfolgt
grundséatzlich eigenverantwortlich und erfordert daher kein besonderes Eingreifen. Regelungen zur
Lebensmittelhygiene sind dagegen in folgenden Fallen zu treffen:

e Betrieb von Schul- und Lehrkiichen
e Betrieb von Kiosken, Cafeterien oder Mensen

* Veranstaltung von Schulfesten und anderen Treffen, bei denen Lebensmittel hergestellt

und/oder ausgeteilt werden.

6.1 Rechtliche Anforderungen

Die rechtlichen Anforderungen beziehen sich im Wesentlichen auf drei unterschiedliche Aspekte:

* Vermeidung der negativen Beeinflussung von
Lebensmitteln durch Einhaltung von
Hygienemalinahmen. Schwerpunkt dieses Aspektes
ist vor allem die Pravention von sog.
.Lebensmittelvergiftungen®, die im Zuge einer
mikrobiellen Verderbnis von Lebensmitteln entstehen
kénnen. Mal3geblich ist hier das Lebensmittel- und

Das Niedersachsische Landesamt fir
Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit
(LAVES) bereitet einen ,Leitfaden zur
Lebensmittelhygienepraxis in Schulen“ vor.
Weitergehende Informationen zum Thema
Lebensmittelhygiene in der Schulverpflegung
werden dort dargestellt.

Futtermittelgesetzbuch (LFGB), die EG-Verordnung 852/2004 und die nationale

Lebensmittelhygieneverordnung.

* Schutz vor Infektionserkrankungen, die evtl. durch erkrankte Mitarbeiter weiterverbreitet
werden kénnen. Hier bestehen Belehrungs- und Mitwirkungspflichten nach dem
Infektionsschutzgesetz (IfSG), die bereits in Kap. 3.4.4 beschrieben wurden und zu denen

Sie weitere Ausfuhrungen im Anhang 10 finden.
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Unfallverhitung und Personalschutz, da vor allem Kichenarbeiten mit einer gewissen
Verletzungsgefahr einhergehen. Diesbezlgliche Regelungen enthalt das Vorschriften- und

Regelwerk der Unfallversicherungstrager, speziell die Anlage 1.

Regelungen DGUV-Vorschrift 1 ,Grundsatze der Hier finden Sie weitere DGUV-Literaturhinweise.
Pravention und die DGUV-Regel 110-002 ,Arbeiten in

Kichenbetrieben®

6.2 Allgemeine MaBnahmen der Lebensmittelhygiene

6.2.1

6.2.2

Gewahrleistung personeller Voraussetzungen

Es muss gesichert und dokumentiert sein, dass
Personen, die im Zusammenhang mit der Verpflegung| s. Kap. 3.4.4

von Gemeinschaftseinrichtungen tatig sind, Uber eine

gultige Belehrungsbescheinigung nach § 43 IfSG verfliigen. Dem Personal muss geeignete
personliche Schutzausristung (zum Beispiel Schirzen, Kopfbedeckungen) zur Verfligung
gestellt werden. Das Personal ist verpflichtet, diese Schutzausristung anzuwenden.

Personen mit Wunden oder entziindlichen Hautschaden an den Handen oder im Gesicht
sollen ebenso wie erkrankte Personen (Schnupfen, Halsentziindung etc.) Lebensmittel
weder herstellen noch austeilen.

Lebensmittel sollen mdglichst unter Zuhilfenahme von Hilfsmitteln wie zum Beispiel Zangen,
das heif3t nicht mit der blolen Hand angefasst werden. Das Tragen von Handschmuck und
Armbanduhren sollte beim Umgang mit Lebensmitteln unterbleiben.

Personen, die mit Lebensmitteln umgehen, mussen s. Kap. 3.4.4 sowie Anlage 10

zusatzlich zur Belehrung nach IfSG regelmafig (mind.
1 x jahrlich) an einer Schulung zum Thema ,Lebensmittelhygiene* teiinehmen. Die
Teilnahme an der Schulung ist fortlaufend zu dokumentieren. (Zustandigkeit: Stadt
Hannover)

Gewabhrleistung hygienegerechter Rahmenbedingungen fiir Rdume, in denen mit
Lebensmitteln gearbeitet wird

In den betreffenden Raumlichkeiten mussen Schwitzwasser und Schimmelbildung unbedingt
verhindert werden.

Die Fenster der betreffenden Raumlichkeiten sollten mit abnehmbaren Fliegengittern
versehen sein.

Wande, FulRbéden, Decken und Arbeitsflachen missen abwaschbar sein.

Fir Kichenbereiche ist ein Reinigungs- und Desinfektionsplan zu erstellen, der die
regelmafig durchzufihrenden AufbereitungsmaflRnahmen regelt.

Die mit Lebensmitteln in Kontakt kommenden Oberflachen von Ausristungsgegenstanden
und Geratschaften mussen glatt, leicht zu reinigen und ggf. zu desinfizieren sein (zum
Beispiel Demontierbarkeit von Geraten, holzfreie Schneidbretter, holzfreie Rihrgerate).

Die Funktionsfahigkeit von Aufbereitungsgeraten, wie zum Beispiel Spulmaschinen ist durch
regelmaBige Wartung und Uberpriifung zu sichern.
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6.2.3 Meidung risikobehafteter Lebensmittel

Bestimmte Lebensmittel sind besonders leicht verderblich bzw. haufig mit Krankheitserregern
belastet und daher mdglichst zu meiden bzw. mit besonderer Sorgfalt zu behandeln (z. B.
lickenlose Kihlung, getrennte Lagerung, Vorbereitung und Verarbeitung):

* Hackfleisch, ungebrihte Bratwirste, Zwiebelmettwurst etc.

* Roher Fisch oder rohes Fleisch (zum Beispiel in Salaten verarbeitet).

* Speisen, die rohe Eier enthalten, wie Tiramisu, Eischnee, Sauce Hollandaise oder frische
Mayonnaise. Zur Herstellung dieser Speisen sind pasteurisierte Eiprodukte zu empfehlen.

* Cremespeisen oder Puddings, die ohne Kochen hergestellt wurden.

6.2.4 Sicherung von Garprozessen und Kiihlketten

* Es muss gewabhrleistet sein, dass zu erhitzende Speisen durchgegart und danach (bei min.
65 °C) bis zum Verzehr warmgehalten werden.

* Bei zu kuhlenden Lebensmitteln ist bei der Lagerung und beim Transport daflr zu sorgen,
dass eine Temperatur von 7 °C nicht Uberschritten wird. Besonders empfindliche
Lebensmittel sind bei niedrigeren Temperaturen zu lagern (z. B. Fisch bei max. 2 °C bzw. in
schmelzendem Eis, Gefligel und Hackfleisch bei max. 4 °C).

* Bei der Herstellung zusammengesetzter Speisen (zum Beispiel Salate) warme Zutaten (zum
Beispiel frisch gegarte Nudeln oder Kartoffeln) herunterkiihlen, bevor sie mit kalten Zutaten
vermengt werden.

» Kalte Salate sollen grundsatzlich am Tag ihrer Zubereitung verzehrt werden.

6.2.5 Bereichstrennung
* Beider Lagerung sollen rohe und gegarte Speisen getrennt voneinander gehalten werden.
* Bei der Herstellung von Gerichten sollen zum Putzen und Verarbeiten von Gemuse oder von
roh zu verzehrenden Zutaten andere Flachen (zum Beispiel Schneidbretter) als zum
Schneiden oder Verarbeiten von Fleisch oder Fisch verwendet werden.

6.2.6 Reinigung und Aufbereitung

* Alle bei der Zubereitung benutzten Flachen und Gerate missen im Anschluss an
Produktionsprozesse gereinigt, gespult und getrocknet werden. Gerate (zum Beispiel
Schneide- oder Ruhrmaschinen) missen hierzu wenn mdglich in die zu reinigenden Teile
demontiert werden.

* Beiden verwendeten Mitteln ist zu gewahrleisten, dass diese fur die Anwendung im
Lebensmittelbereich geeignet sind.

* Lappen und Geschirrticher sind bei Bedarf, mindestens jedoch téaglich zu wechseln.

* Reinigungs-, Desinfektions- oder Schadlingsbekampfungs-mittel sind von Lebensmitteln
getrennt zu halten und vor unbefugtem Zugriff zu sichern (z. B. in abschlieBbaren Schranken
oder Raumen).

6.3 Lebensmittelhygiene in speziellen Bereichen

6.3.1  Schul- und Lehrkiichen
Von Schul- und Lehrkiichen kénnen ahnliche Gefahren, wie von Cafeterien oder Mensen ausgehen,

wenngleich auch in geringerem Umfang. Daher sollten auch

. . Im Internet finden Sie unter www.dgevesch-
hier bestimmte Regelungen getroffen werden: 9

ni.de oder www.schuleplusessen.de
Geregelte Lebensmittellagerung. umfangreiche Informationen rund um das
Thema Schulverpflegung. Die unter diesem
Link vorgestellten Inhalte wurden von der
Deutschen Gesellschaft fur Ernahrung e.V.
(DGE) und des Bundesministeriums fir
Erndhrung, Landwirtschaft und
Verbraucherschutz (BMELV)




* Dokumentierte Aufbereitung der Flachen und Utensilien gemal den Vorgaben des
Reinigungs- und Desinfektionsplanes.

Besondere Regelungspunkte:

* Die fur die Kiichenbenutzung verantwortliche Lehrkraft tréagt fir den hygienegerechten
Kichenbetrieb Sorge.

* Vor der erstmaligen Nutzung einer Schul- und Lehrkiche sollen die grundlegenden Regeln
der Lebensmittelhygiene vermittelt worden sein.

* Schul- und Lehrkichen sollen nicht zweckentfremdet

werden (zum Beispiel als Lagerraum, Anlage 3:
Kommunikationsraum, Raum fur Gruppenarbeiten _Innerschulische Verantwortlichkeiten bei
etc.). Sie sind vor dem Zutritt unbefugter Personen Hygienefragen®

und von Tieren zu schatzen.
* Vor der Kiichennutzung muss darauf geachtet werden, dass die an der Herstellung
beteiligten Personen (insbesondere Schiiler) frei von Hautschaden, Entziindungen etc. sind.

6.3.2 Schulkiosk und Mensa
Im Rahmen der Herstellung von Lebensmitteln und ihrer
massenhaften Abgabe bestehen besondere Risiken, deren

Die Dokumente des Eigenkontrollkonzeptes
sollten den Anhangen dieses Textes beigefiigt
werden.

Vermeidung die Erstellung und Durchfiihrung eines
differenzierten Eigenkontrollkonzeptes notwendig macht. Kontrolliert und dokumentiert werden
sollten unter anderem die friihzeitige Erkennung und Beseitigung von Lebensmitteln schadigenden
Faktoren wie die Uber- oder Unterschreitung von Lagertemperaturen. Fir die Erstellung und
Einhaltung des Kontrollkonzeptes ist der Besitzer bzw. Leiter des jeweiligen Kiosk-, Kichen- oder
Mensabetriebes verantwortlich.

Die Schulleitung sollte sich regelmafRlig davon Uberzeugen, dass

* die Rahmenbedingungen zur Durchfiihrung einer sicheren Lebensmittelhygiene gegeben
sind (siehe Kap. 6.2.2),

» die entsprechenden Dokumentationen ordnungsgemaf geflhrt werden und

* bei UnregelmaRigkeiten adaquat vorgegangen wird.

6.3.3 Veranstaltung von Schulfesten und anderen Treffen

Bei Schulfesten und vergleichbaren Veranstaltungen werden in der Regel privat hergestellte
Lebensmittel in Verkehr gebracht, ohne dass dies gewerbsmaRig erfolgt. Die besondere Gefahr liegt
in diesem Fall in der mangelnden Kontrollierbarkeit des Herstellungsprozesses, der Lagerung und
des Transportes. Es empfiehlt sich, die nachfolgend genannten Punkte in einer schriftlichen
Information fiir die Eltern zusammenzustellen und diese zum Beispiel im Rahmen eines
Elternabends zu informieren.

Die Eltern sollten wissen,

* welche Lebensmittel nach Mdglichkeit zu meiden sind (s. Kap. 6.2.3)
* dass die mit der Herstellung und Verteilung von Lebensmitteln betrauten Personen frei von

Infektionserkrankungen und Hautverletzungen bzw. -entziindungen (speziell an den
Handen) sein sollen.
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* dass bei der Nutzung von wiederverwendbarem Geschirr und Besteck adaquate
Aufbereitungsmadglichkeiten geschaffen werden missen (zum Beispiel professionelle
Spulanlage ausleihen oder Transport zu Geschirrspliler).

» dass Personen, die wahrend des Festes mit der Herstellung bzw. dem Verteilen von

Lebensmitteln betraut sind, wahrenddessen mdglichst keine anderen Aufgaben wahrnehmen
sollten (zum Beispiel Kassieren oder Kinderbetreuung).
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7 Anlagen

Anlage 1: Externe Regelwerke und Quellen

+ DGUV-Vorschrift 1 ,Grundséatze der Pravention®

» Desinfektionsmittelliste des Verbundes fur angewandte Hygiene (VAH) (www.dghm.org >
dann Eingabe ,Desinfektionsmittelliste” in das Suchfeld der Seite)

+ DIN EN 13779 ,Luftung von Nichtwohngebauden — Allgemeine Grundlagen und
Anforderungen an Luftungs- und Klimaanlagen*

* DIN EN 15251 ,Eingangsparameter fir das Raumklima zur Auslegung und Bewertung der
Energieeffizienz von Gebauden — Raumluftqualitat, Temperatur, Licht, Akustik"

+ DIN 18034 ,Spielplatze und Freirdume zum Spielen®

+ DIN 77400 ,Reinigungsdienstleistung - Schulgebdude — Anforderung an die Reinigung*

* Gesetz zur Verhitung und Bekdmpfung von Infektionskrankheiten beim Menschen
(Infektionsschutzgesetz - IfSG) v. 25.7.2000

+ DGUV-Vorschrift 81 ,Unfallverhitungsvorschrift Schulen® von 5/2001

* DGUV-Information 202-023 ,Giftpflanzen - beschauen, nicht kauen®

+ DGUV-Information 204-006 “Erste Hilfe in Schulen”

+ DGUV-Information 202-059 ,Merkblatt fur Erste-Hilfe-Material*

 DGUV-Regel 110-002 ,Arbeiten in Kiichenbetrieben*

+ Lebensmittelhygieneverordnung (LMHV) v. 5.8.1997 (Neufassung v. 8.8.2007)

* Leitfaden fir die Innenraumlufthygiene in Schulgebauden, UBA 2008

+ Empfehlungen Wiederzulassung Schule (www.rki.de > Infektionsschutz > RKI-Ratgeber fur
Arzte > Hinweise zur Wiederzulassung (unter ,Weitere Informationen®)

* RKI-Liste Desinfektionsmittel und —verfahren (www.rki.de > Infektionsschutz > Infektions-
und Krankenhaushygiene> Desinfektion > Desinfektionsmittelliste)

» Trinkwasserverordnung (TrinkwV) v. 21.5.2001

+ VDI 6022 ,Hygiene-Anforderungen an Raumlufttechnische Anlagen und Gerate*

+ VDI 6023 ,Hygienebewusste Planung, Errichtung, Betrieb und Instandhaltung von
Trinkwasseranlagen”

+ www.arbeitsschutz-schulen-nds.de Hier finden Sie aktuelle Informationen zum Arbeitsschutz
in niedersachsischen Schulen
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Anlage 2: Ubersicht iiber Interne Regelwerke und Arbeitsmaterialien
Anlage 3: ,Innerschulische Verantwortlichkeiten bei Hygienefragen®
Anlage 4: ,Liste der externen Kontaktpartner®

Anlage 6: ,Belehrung Uber die Liste der Infektionskrankheiten nach § 34 IfSG*“ — Belehrung flr
Schulpersonal

Anlage 7: ,Meldeformular tbertragbare Krankheiten nach § 34 IfSG*

Anlage 8: Auszug aus ,Hinweise fir Arzte, Leitungen von Gemeinschaftseinrichtungen und
Gesundheitsamter zur Wiederzulassung in Schulen und sonstigen Gemeinschaftseinrichtungen®

Anlage 9: ,Belehrung gemal § 34 Abs. 5 IfSG; Merkblatt fur Eltern und sonstige Sorgeberechtigte®

Anlage 10: ,Belehrung gemaf § 43 IfSG; Informationen fur den beruflichen Umgang mit
Lebensmitteln®

Anlage 11: ,Wartungs- und Uberpriifungsplan fiir technische Anlagen*®
Anlage 12: ,Reinigungsplan der Grundschule an der Feldbuschwende®
Anlage 13: ,Hygieneregeln fur den Klassenraum und das Schulgebaude”
Anlage 14: ,Uberwachung durchgefiihrter Schadlingsbekampfung*
Anlage 15: ,Raumklima in Unterrichtsraumen*

Anlage 16: ,Luftungsempfehlung fur Arbeitsrdume*

Anlage 17: ,Hygieneplan fur Schulhunde an der GS an der Feldbuschwende®
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Anlage 3: Innerschulische Verantwortlichkeiten bei Hygienefragen

erstellt am: 30.09.2019 letzte Aktualisierung am:

Personengruppen Aufgabenbereiche

benannte Personen

Regelwerkes

Hygienebeauftragte

Ellen Albrecht
Schulleit Durchfihrung von Hygienebelehrungen Marion Wolf
itun
chuliertung (Fortbildung)
Regelmafiige Aktualisierung des internen Ellen Albrecht

(wenn bestellt)
Kontrolle/Ergdnzung des Hygienematerials
(s. Kap. 3.5)

Marc Othegraven
Ganztagskoordinatorinnen

Kontrolle des hygienisch einwandfreien
Kichenzustandes

Ellen Albrecht

Lehrkrafte

Kontrolle der auf Schiler/innen Gbertragenen
Aufgaben bzw. DurchfGhrung der dort genannten
Aufgaben

Klassenlehrkrafte

Kontrolle der in Anlagen 11 aufgefihrten Punkte
Hausmeister evtl. unterstitzt durch Fachkraft fir
Arbeitssicherheit und/oder Hygienebeauftragte.

Marc Othegraven

L Liftungsdienste
Schiler/innen
andere Aufgaben
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Anlage 4: Liste der externen Kontaktpartner

erstellt am: 30.09.2019

letzte Aktualisierung am:

Gesundheitsamt
(Zentrale)

Name: Region Hannover, Fachbereich Gesundheit — Frau Aschoff

E-Iviall: nygiene@region-nannover.ae

Amtsarzt/-arztin

Name: Region Hannover, Fachbereich Gesundheit

E-Mail: amtsaerztliche-begutachtung@region-hannover.de

Innerschulische
Kontaktpartner: www.aug-
nds.de/?id-149

Name: siehe Anlage

Gemeinde-Unfall-
versicherung

Kommunales
Gebdudemanagement

E-Mail: 19@hannover-stadt.de

Kommunale

Gebaudereinigung

Name: Thomas Geb&dudeservice

E-Mail: hannover@thomas-gebaudeservice.de

Elternvertretung

Name: Jasmin Fischer / Christopher Kornmann

E-Mail: jascher.jf@gmail.com; <Kornmann@live.de>
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Anlage 6: Belehrung iiber die Liste der Infektionskrankheiten nach § 34 IfSG“ - Belehrung fiir
Schulpersonal (in Belehrungsmappe)

Nach § 34 Abs. 1 diirfen Personen, die in Gemeinschaftseinrichtungen (u.a. Schulen) tatig sind und an

1. Cholera

2. Diphtherie

3. Enteritis durch enterohamorrhagische E. coli (EHEC)
4. virusbedingtem hamorrhagischen Fieber

5. Haemophilus influenza Typ b-Meningitis

6. Impetigo contagiosa (ansteckende Borkenflechte)
7. Keuchhusten

8. ansteckungsfahiger Lungentuberkulose

9. Masern

10. Meningokokken-Infektion

11. Mumps

12. Paratyphus

13. Pest

14. Poliomyelitis

15. Scabies (Kratze)

16. Scharlach oder sonstigen Streptococcus pyogenes-Infektionen
17. Shigellose

18. Typhus abdominalis

19. Virushepatitis A oder E

20. Windpocken

erkrankt oder dessen verdachtig oder bei den Kopflausbefall vorliegt keine Lehr-, Erziehungs-, Pflege-,
Aufsichts- oder sonstige Tatigkeiten austiben, bei denen sie Kontakt zu den dort Betreuten haben, bis nach
arztlichem Urteil eine Weiterverbreitung der Krankheit oder der Verlausung durch sie nicht mehr zu
beflirchten ist.

Entsprechendes gilt fiir die in den Gemeinschaftseinrichtungen Betreuten mit der MaRgabe, dass sie die dem
Betrieb der Gemeinschaftseinrichtungen dienenden Raume nicht betreten, Einrichtungen der
Gemeinschaftseinrichtung nicht benutzen und an Veranstaltungen der Gemeinschaftseinrichtung nicht
teilnehmen dirfen. Gleiches gilt auch fir Kinder, die das 6. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und an
infektioser Gastroenteritis erkrankt oder dessen verdachtig sind.

Weiterhin dirfen gemal § 34 Abs. 2 IfSG Ausscheider von

1. Vibrio cholerae O 1 und O 139
Corynebacterium diphtheriae, Toxin bildend
Salmonella Typhi

Salmonella Paratyphi

Shigella sp.

enterohamorrhagischen E. coli (EHEC)

ouv ke wnN

nur mit Zustimmung des Gesundheitsamtes und unter Beachtung der gegeniiber dem Ausscheider und der
Gemeinschaftseinrichtung verfligten Schutzmallnahmen die dem Betrieb der Gemeinschaftseinrichtung
dienenden Rdume betreten, Einrichtungen der Gemeinschaftseinrichtung benutzen und an Veranstaltungen
der Gemeinschaftseinrichtung teilnehmen.

Absatz 1 Satz 1 und 2 gilt entsprechend fiir Personen, in deren Wohngemeinschaft nach arztlichem Urteil
eine Erkrankung an oder ein Verdacht auf

1. Cholera
2. Diphtherie
3. Enteritis durch enterohamorrhagische E. coli (EHEC)
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4. virusbedingtem hamorrhagischem Fieber
5. Haemophilus influenzae Typ b-Meningitis
6. ansteckungsfahiger Lungentuberkulose
7. Masern

8. Meningokokken-Infektion

9. Mumps

10. Paratyphus

11. Pest

12. Poliomyelitis

13. Shigellose

14. Typhus abdominalis

15. Virushepatitis A oder E

aufgetreten ist.

Sind die nach den vorstehenden Regelungen verpflichteten Personen geschaftsunfahig oder in der
Geschaftsfahigkeit beschrdankt sind, so hat derjenige fiir die Einhaltung der diese Personen nach den
Absédtzen 1 bis 3 treffenden Verpflichtungen zu sorgen, dem die Sorge fiir diese Person zusteht. Die gleiche
Verpflichtung trifft den Betreuer einer nach den Absatzen 1 bis 3 verpflichteten Person, soweit die Sorge flr
die Person des Verpflichteten zu seinem Aufgabenkreis gehort.

Tritt einer der vorstehend genannten Tatbestinde bei den genannten Personen auf, so haben diese
Personen oder der Sorgeinhaber der Gemeinschaftseinrichtung hiervon unverziiglich Mitteilung zu machen.
Die Leitung der Gemeinschaftseinrichtung hat jede Person, die in der Gemeinschaftseinrichtung neu betreut
wird, oder deren Sorgeberechtigte iber die oben genannten Pflichten zu belehren.

Werden Tatsachen bekannt, die das Vorliegen einer der aufgefiihrten Tatbestdnde annehmen lassen, so hat
die Leitung der Gemeinschaftseinrichtung das zustandige Gesundheitsamt unverziiglich zu benachrichtigen
und krankheits- und personenbezogene Angaben zu machen. Dies gilt auch beim Auftreten von zwei oder
mehr gleichartigen, schwerwiegenden Erkrankungen, wenn als deren Ursache Krankheitserreger
anzunehmen sind. Eine Benachrichtigungspflicht besteht nicht, wenn der Leitung ein Nachweis darlber
vorliegt, dass die Meldung des Sachverhalts durch eine andere in § 8 genannte Person bereits erfolgt ist.

Den vorstehenden Sachverhalt habe ich zur Kenntnis genommen.
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Anlage 7: Meldeformular iibertragbare Krankheiten nach § 34 IfSG

Meldung nach § 34 IfSG

Region Hannover / Fachbereich Gesundheit

= & 0511/616- 43697 Frau Aschoff - 42815 Frau Ebert
Rettungsleitstelle Hannover: = @ 0511/19222

Region Hannover

Fax 0511/ 616-48576

Meldedatum:

Meldende Einrichtung:

Meldende Person:

Adresse: Telefon:

E-Mail: Fax:

|:| Krippe |:| Kindertagesstatte |:| GroBtagespflege |:| Hort

[ schule

|:| Kinderheim

Betroffene Person: Name, Vorname (falls Mehrzahl: Liste ausfillen) Geburtsdatum:

Adresse: Telefon:

|:| Kind |:| Personal (Funktion):

Erkrankung Kind / Personal
Zutreffendes bitte ankreuzen

[] cholera [] vibrio cholerae (Typ O 1/ 0 139)

[] Diphtherie [] corynebact. Diphtheriae (toxinbildend)
[] EHEC-Enteritis (spezielle Durchfalliorm)  [] enterohimorrhagische E. Coli - EHEC

[ infektiése Gastroenteritis
(Durchfall /Erbrechen, Kind unter 6 Jahren)
|:| Virales hamorrhagisches Fieber

Erreger-Ausscheidung

[] Haem. influenzae Typ b-Meningitis
(| Impetigo contagiosa - Borkenflechte
|:| Keuchhusten - Pertussis
(| Lungen-Tuberkulose (ansteckungsfahig)
|:| Masern
|:| Meningokokken-Infektion
|:| Mumps
O Paratyphus
|:| Pest
|:| Poliomyelitis - Kinderlahmung
[] Roételn
[ Kratze - Skabies
Bitte Skabies-Meldeformular benutzen
[[] scharlach oder Streptoc.-pyog.-Infektion
O Shigellose - Ruhr O Shigella-Spezies (boydii, flexneri, etc.)
O Typhus [] salmonella typhi
|:| Virushepatitis A und E
|:| Varizellen - Windpocken
(| Kopflausbefall

[] salmonella paratyphi

Krankheit in Wohngemeinschaft

[] cholera
[] Diphtherie
[] EHEC-Enteritis

|:| Virales hamorrhagisches Fieber
[] Haem. influenzae Typ b-Meningitis

[ Lungen-Tbc (ansteckungsfahig)
|:| Masern

|:| Meningokokken-Infektion

|:| Mumps

O Paratyphus

|:| Pest

|:| Poliomyelitis — Kinderlahmung
[ Rételn

[] shigellose

O Typhus

|:| Virushepatitis A und E
|:| Varizellen - Windpocken

Behandelnde/r Arztin/Arzt/Klinik:

Erkrankungsbeginn:

besondere Problemlage:

(Unterschrift)
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Anlage 8:

Auszug aus ,Hinweise fiir Arzte, Leitungen von Gemeinschaftseinrichtungen und Gesundheitsimter zur
Wiederzulassung in Schulen und sonstigen Gemeinschaftseinrichtungen”

Aktualisierte Fassung vom Juli 2006. Erstverdffentlichung im Bundesgesundheitsblatt 44 (2001): 830-843

Im Januar 2001 ist das Infektionsschutzgesetz (IfSG) in Kraft getreten und das Robert Koch-Institut (RKI) hat seither
nach und nach Ratgeber Infektionskrankheiten — Merkblatter fur Arzte auch zu den meisten in § 34 IfSG genannten
Krankheiten verdffentlicht. Aus diesem Anlass wurden die Hinweise fir Arzte, Leitungen von
Gemeinschaftseinrichtungen und  Gesundheitsémter zur Wiederzulassung in  Schulen und sonstigen
Gemeinschaftseinrichtungen Uberarbeitet. Um auch den Adressaten dieser hier Gberarbeiteten Hinweise umfassende
Informationen an die Hand zu geben, wird, sofern Ratgeber/ Merkblatter zu den in § 34 IfSG genannten Krankheiten
veroffentlicht wurden, nunmehr darauf verwiesen und die alten Aussagen und Empfehlungen werden durch diese
Dokumente ersetzt.

Eine Mitteilung aus dem RKI im Epidemiologischen Bulletin 19/2002, S. 158-159, enthalt Erlduterungen ,zum
Ausschluss von Kontaktpersonen" und ,zur Notwendigkeit eines schriftlichen &rztlichen Attestes". Im
Epidemiologischen Bulletin 29/2006, S. 229, wird die Uberarbeitung dieses Merkblattes begrindet.

Allgemeines

Der 6. Abschnitt des Infektionsschutzgesetzes (IfSG) enthalt besondere Vorschriften fir Schulen und sonstige
Gemeinschaftseinrichtungen. Er tragt damit dem Umstand Rechnung, dass dort Sauglinge, Kinder und Jugendliche
taglich miteinander und mit dem betreuenden Personal in engen Kontakt kommen. Enge Kontakte beginstigen die
Ubertragung von Krankheitserregern, die bei bestimmten Krankheiten umso schwerere Krankheitsverlaufe erwarten
lassen, je jinger die betroffenen Kinder sind.

Bei der Wiederzulassung ist eine GUterabwdgung vorzunehmen. Ein absoluter Schutz vor Infektionen lasst sich bei
manchen Ubertragbaren Krankheiten nur durch einen monatelangen Ausschluss vom Besuch einer
Gemeinschaftseinrichtung erreichen.

Dem Anspruch der Allgemeinheit, vor Ansteckung geschitzt zu werden, stehen das Recht des Einzelnen auf Bildung
und die Grundsatze der Notwendigkeit und der Verhéltnismal3igkeit der Mittel gegeniber. Als Kriterien der Abwéagung
kénnen gelten

* Schwere, Behandelbarkeit und Prognose der zu verhitenden Krankheit,

* tatsachlich beobachtete Ubertragungen unter den Bedingungen der jeweiligen Einrichtung und

* alternative Mdglichkeiten des Infektionsschutzes wie hygieneorientiertes Verhalten, Chemoprophylaxe oder

Impfungen.

Bevor ein Ausschluss von Personen aus einer Gemeinschaftseinrichtung aus Grinden des Infektionsschutzes
veranlasst wird, sollte stets geprift werden, ob die Belastungen, die beispielsweise in einer Familie durch Ausschluss
eines Kindes aus einem Kindergarten entstehen, vermieden werden kénnen und ob das Ziel einer Verhitung von
Infektionen nicht auch durch Aufkldrung Uber Infektionswege, hygienische Beratung und gegebenenfalls durch
detaillierte Anweisungen des zustdndigen Gesundheitsamtes erreicht werden kann. Diesen AusfGhrungen liegt der
Rechtsgedanke des § 34 Abs. 7 IfSG zugrunde.

Am Entscheidungsprozess sind Fachpersonal und medizinische Laien beteiligt. Deshalb richtet sich dieses Merkblatt
zum Beispiel auch an Mitarbeiter der Schulverwaltung, der Flichtlingsverwaltung, Tréger von Kindergéarten und
Beherbergungsbetrieben. Weitere Handlungsanweisungen enthalten die Schulseuchenerlasse der Bundeslander. Zur
Beurteilung des Einzelfalles kénnen weitere Merkblatter des Robert Koch-Instituts (RKI) herangezogen werden. Als
Nachschlagewerk liefert wertvolle Hinweise: Deutsche Gesellschaft fir Padiatrische Infektiologie: DGPI-Handbuch 4.
Auflage. Infektionen bei Kindern und Jugendlichen. Minchen: Futuramed-Verlag, 2003.

Im Folgenden werden die bei den einzelnen Infektionskrankheiten wiederkehrenden Stichworte kurz erldutert:

31



Inkubationszeit:

Zeitraum von der Aufnahme der Krankheitserreger bis zum Auftreten der ersten Symptome der
Infektionskrankheit.

Dauer der Ansteckungsfahigkeit:

Zeitraum, in dem eine Ubertragung der Krankheitserreger méglich ist, wobei ein fur die Ubertragung
geeigneter Kontakt mit erregerhaltigem Material vorauszusetzen ist.

Zulassung nach Krankheit:

Bei Betreuten ist die (Wieder-)Zulassung zum Besuch der Gemeinschaftseinrichtung, beim Personal die
Zulassung zur Ausibung von Tatigkeiten, bei denen sie Kontakt zu den Betreuten haben, gemeint (siehe § 34,
Abs. 1 IfSG). Dieser Absatz enthalt auch eine Empfehlung zur Frage, ob diese Zulassung eines schriftlichen
arztlichen Attestes bedarf.

Ausschluss von Ausscheidern:

Unter einem “Ausscheider” wird gem. § 2 Nr. 6 des IfSG eine Person verstanden, “die Krankheitserreger
ausscheidet und dadurch eine Ansteckungsquelle fir die Allgemeinheit sei kann, ohne krank oder
krankheitsverdachtig zu sein”.

Ausschluss von Kontaktpersonen:

Hierunter sind alle Personen zu verstehen, mit denen der / die Erkrankte in seiner Wohngemeinschaft (§ 34
Abs. 31fSG) in dem Zeitraum infektionsrelevante Kontakte hatte, in dem er/ sie Krankheitserreger ausschied.
Ob ein irgendwie gearteter Kontakt der [ des Erkrankten innerhalb dieses Zeitraums mit einer Person
aulderhalb des hduslichen Bereichs, zum Beispiel in einer Gemeinschaftseinrichtung, Maf3nahmen zur
Infektionsverhitung oder Krankheitsfriherkennung nach diesem Merkblatt erfordert, ist nach den
Umstanden des Einzelfalles fachlich zu entscheiden. Zum Vorgehen wird auf die in Absatzen 2 bis 4 dieses
Kapitels "Allgemeines” gemachten Aussagen verwiesen.

HygienemaRBnahmen zur Verhitung von Infektionen:

Die in den Hygieneplanen nach § 36 Abs. 1 IfSG vorgesehenen routinemafRigen Maf3nahmen zur Verhitung
von Infektionen sollen durch die hier aufgefGhrten speziellen Hygienemaldnahmen ergdnzt werden.
Medikamentdse Prophylaxe nach Exposition:

Durch die Gabe von Antibiotika kann in bestimmten Fallen die Keimvermehrung verhindert und das
Fortschreiten von der Infektion zur manifesten Infektionskrankheit verhindert werden. Durch Impfungen
kénnen noch nicht oder bei einigen Erkrankungen auch noch frisch Infizierte vor einer Infektion geschitzt
werden. Beide MafRnahmen bedirfen jedoch einer sorgfiltigen Risiko/Nutzen-Abwéagung und sind nur bei
sicher Uberwiegendem Nutzen indiziert.
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»Ubersicht iiber Infektionskrankheiten in Schulen und Gemeinschaftseinrichtungen“ in Anlehnung an die

Empfehlungen des RKI
. . Dauer der .
Erkrankung Inkubationszeit . . Wiederzulassung
Ansteckungsfihigkeit
Nach klinischer Genesung und drei
feinander folgend ti
Einige Stunden bis 5 [ Solange Erreger im Stuhl auteinander folgenden negativen ]
Cholera . . . Stuhlbefunden (Abstand der Abstriche 24
Tage, selten langer.  |nachweisbar sind.
Stunden).
Schriftliches arztliches Attest erforderlich.
Solange Erreger in Sekreten und Bei behandelten Keimtrégern nach drei
In der Regel 2 bis 5 Wunden nachweisbar sind. Meist 2 | negativen Abstichbefunden (Abstand der
Diphtherie Tage, selten biszu 8 |bis 5 Tage nach Beginn einer Abstriche 24 Stunden, erster Abstrich 24

Tagen.

wirksamen Antibiotika-Therapie,
ohne Therapie 2 bis 4 Wochen.

Stunden nach Ende der Antibiotika-Therapie).
Schriftliches arztliches Attest erforderlich.

EHEC Enteritis
(Durchfallerkrankung durch
enterohamorrhagische E.

Ca. 2 bis10 Tage
(durchschnittlich 3 bis
4 Tage)

Solange EHEC-Bakterien im Stuhl
nachweisbar sind. Variiert von
einigen Tagen bis zu mehreren

Nach klinischer Genesung und drei
aufeinander folgenden negativen
Stuhlbefunden (Abstand der Abstriche 24
Stunden).

(Virusbedingtes
hamorrahgisches Fieber)

2 bis 21 Tage je nach
Virus-Art.

anderen Korperausscheidungen
nachweisbar sind.

coli) Wochen o . )
Schriftliches arztliches Attest erforderlich.
Nach klinischer Genesung und Viren in

VHF Solange Viren in Speichel, Blut oder |Speichel, Blut oder anderen

Kérperausscheidungen nicht mehr
nachweisbar sind.
Schriftliches arztliches Attest erforderlich.

Haemophilus Typ B-
Meningitis

Nicht genau bekannt.

Bis zu 24 Stunden nach Beginn einer
wirksamen Antibiotika-Therapie.

Nach antibiotischer Therapie und Abklingen
der Symptome.

Schriftliches arztliches Attest nicht
erforderlich.

Impetigo contagiosa

Ohne Therapie: Bis die letzte
Effloreszenz abgeheilt ist.

Ohne Therapie: Klinische Abheilung Mit
Therapie: 24 Stunden nach Beginn einer

Mit Therapie: Bis zu 5 Tage nach
Beginn eine wirksamen Antibiotika-
Therapie.

2 bis 10 Tage. Mit Therapie: Bis zu 24 Stunden . L .
(Borkenfleche) ) ] . wirksamen antibiotischen Therapie.
nach Beginn einer wirksamen o L .
T ) Schriftliches arztliches Attest erforderlich.
Antibiotika-Therapie
Ohne Therapie: Beginnt am Ende . .
: . . Ohne Therapie: Frihestens 3 Wochen nach
der Inkubationszeit und dauert bis Auftreten d ten S X
uftreten der ersten Symptome.
) zu 3 Wochen nach Beginn des i . ymp ;
Pertussis ) Mit Therapie: 5 Tage nach wirksamer
7 bis 20 Tage. Krampfhustens. o )
(Keuchhusten) antibiotischer Therapie.

Schriftliches arztliches Attest nicht
erforderlich.

Ansteckungsfahige
Lungentuberkulose

Wochen bis viele
Monate.

Solange Erreger in Speichel,
abgesaugtem Bronchialsekret oder
Magensaft nachweisbar sind.

Nach Durchfishrung einer wirksamen
antituberkulésen Kombinationstherapie von in
der Regel 3 Wochen Dauer, wenn drei negative
Befunde vorliegen.

Schriftliches arztliches Attest erforderlich.

Masern

8 bis 10 Tage bis zum

5 Tage vor Auftreten des Exanthems

Nach Abklingen der klinischen Symptome,
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Erkrankung

Inkubationszeit

Dauer der
Ansteckungsfihigkeit

Wiederzulassung

Beginn des
katarrhalischen
Stadiums, 14 Tage bis
zum Ausbruch des
Exanthems; bis zu 18
Tage bis zum
Fieberbeginn sind
moglich.

und bis 4 Tage nach Auftreten des
Exanthems.

jedoch frihestens 5 Tage nach
Exanthemausbruch.

Schriftliches arztliches Attest nicht
erforderlich.

Meningokokken-Meningitis

In der Regel 3 bis 4
Tage (2 bis 10 Tage
sind mdéglich).

Bis 24 Stunden nach Beginn einer
wirksamen Antibiotika-Therapie.
Sonst solange Erreger aus dem
Nasen-Rachen-Raum isoliert werden
kénnen.

Nach Abklingen der Symptome.
Schriftliches arztliches Attest nicht
erforderlich.

In der Regel 16 bis 18

7 Tage vor bis g Tage nach Auftreten

Nach Abklingen der Symptome, frihestens g
Tage nach Auftreten der

Mumps Tage (12—-25 Tage ) N Speichedrisenschwellung.
. o der Speichedrisenschwellung. o o .
sind maglich). Schriftliches drztliches Attest nicht
erforderlich.
) Nach klinischer Genesung und drei
Paratyphus: ca. 1 bis ) ) )
T Solange Erreger mit dem Stuhl aufeinander folgenden negativen
10 Tage.
Paratyphus/Typhus g o ausgeschieden werden. In der Regel |Stuhlbefunden.
o Typhus abdominalis: ) o o . )
abdominalis bis 14 Tage gelegentlich langer. Schriftliches arztliches Attest erforderlich.

3 bis 60 Tage; meist 8

Dauerausscheider maoglich.

Bei Dauerausscheidern Belehrung zur

bis 14 Tage.
4149 konsequenten Handehygiene erforderlich.
Solange das Virus ausgeschieden Frihestens 3 Wochen nach Krankheitsbeginn
Poliomyelitits c - wird. Frihestens 1 bis 2 Tage nach  |und nach Vorliegen von 2 negativen
a.3-35 Tage
(Kinderldhmung) 335199 der Infektion, kann mehrere Stuhlbefunden.
Wochen andauern. Schriftliches arztliches Attest erforderlich.
Bei wirksamer antibiotischer Therapie und
) Ohne wirksame Therapie bis zu 3 ohne Krankheitszeichen ab dem 2. Tag nach
Scharlach/sonstige . .
Wochen. Beginn der Therapie.
Streptococcus- . S I . . .
2 bis 4 Tage. Bei wirksamer Antibiotika-Therapie |Ohne Therapie nach Abklingen der

pyogenes.Infektion
(Streptokokken-Angina)

bis 24 Stunden nach Therapie-
Beginn.

Krankheitssymptome.
Schriftliches arztliches Attest nicht
erforderlich.

Shigellose
(Ruhr)

Meist 12 bis 96
Stunden, selten
lénger.

Wahrend der akuten Infektion und
solange Erreger mit dem Stuhl
ausgeschieden werden, dies ist 1 bis
4 Wochen nach der akuten
Krankheitsphase mdglich.

Nach klinischer Genesung und drei
aufeinander folgenden negativen
Stuhlbefunden (Abstand 1 bis 2 Tage).
Schriftliches arztliches Attest erforderlich.

Virushepatitis A oder E

Ca. 15 bis 50 Tage (im
Allgemeinen 25 bis 30
Tage).

1 bis 2 Wochen vor und bis zu 1
Woche nach Auftreten der
Gelbfarbung.

2 Wochen nach Auftreten der ersten
Symptome bzw. eine Woche nach Auftreten
den Gelbfarbung.

Schriftliches arztliches Attest nicht
erforderlich.

Varizellen

8 bis 28 Tage, meist

1 bis 2 Tage vor Auftreten der

Bei unkompliziertem Verlauf nach
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Erkrankung

Inkubationszeit

Dauer der
Ansteckungsfihigkeit

Wiederzulassung

(Windpocken)

14 bis 16 Tage.

Hauterscheinungen und bis 5 bis 7

Tage nach Auftreten der ersten
Blaschen.

1 Woche.
Schriftliches arztliches Attest nicht
erforderlich.

Bei Erstbefall je nach
initialer Anzahl der

Bei sachgerechter Therapie nach 1 bis 2 Tagen.

Scabies Milben 2 bis 6, im Ohne Behandlung wéahrend der Die Weiterbehandlung und Kontrolle der
(Kratze) Durchschnitt 4 gesamten Krankheitsdauer. Mafnahmen durch den Arzt ist erforderlich.
Wochen, bis erste Schriftliches arztliches Attest erforderlich.
Symptome auftreten.
Direkt nach der ersten von zwei erforderlichen
Behandlungen. Zweite Behandlung nach 8 bis
10 Tagen erforderlich um erneute Besiedlung
mit geschlechtsreifen Lausen zu verhindern.
Eine Inkubationszeit |Solange Betroffene mit mobilen Als Voraussetzung fur eine Wiederzulassung
Kopflausbefall im Ublichen Sinn Lausen befallen und noch nicht kann die Bestatigung der Sorgeberechtigten
existiert nicht. addquat behandelt sind. Uber eine korrekt durchgefihrte Behandlung
oder das Einholen eines “arztlichen Urteils”
gelten. Bei wiederholtem Befall innerhalb von
4 Wochen kann ein drztliches Attest sinnvoll
sein.
Nach Abklingen des Durchfalls (Stuhl wieder
Infektiose

Durchfallerkrankung bei
Kindern unter sechs Jahren

Je nach Erreger
unterschiedlich.

Solange Erreger im Stuhl
nachweisbar sind.

geformt).
Schriftliches arztliches Attest nicht
erforderlich.
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Anlage 9: ,Belehrung gemif § 34 Abs. 5 IfSG; Merkblatt fiir Eltern und sonstige Sorgeberechtigte”

Grundschule an der Feldbuschwende

&,
éjy Oheriedentrift 11
%m 30539 Hannover
PRV &“%Tf Ve, T Tel: 0511 / 168 - 34228
m pSCHULE S B :“ &% schule " Fax: 0511 / 168 - 34212
A der Feld busdhgende

.TQ %{r; | L\‘ﬁg

Bitte lesen Sie auch dieses Merkblatt sorgfaltig durch:

Belehrung fiir Eltern und sonstige Sorgeberechtigte
gem. §34 Abs. 5 S. 2 Infektionsschutzgesetz ( IfSG)

Wenn |hr Kind eine ansteckende Erkrankung hat und dann den Kindergarten, die Schule oder
andere Gemeinschaftseinrichtungen besucht, in die es jetzt aufgenommen werden soll, kann es
andere Kinder, Lehrer, Erzieher oder Betreuer anstecken. AuRerdem sind gerade Sauglinge und
Kinder wahrend einer Infektionskrankheit abwehrgeschwacht und kénnen sich dort noch
Folgeerkrankungen (mit Komplikationen) zuziehen.

Um dies zu verhindern, mochten wir Sie mit diesem Merkblatt {ber Ihre Pflichten,
Verhaltensweisen und das libliche Vorgehen unterrichten, wie sie das Infektionsschutzgesetz
vorsieht. In diesem Zusammenhang sollten Sie wissen, dass Infektionskrankheiten in der Regel
nichts mit mangelnder Sauberkeit oder Unvorsichtigkeit zu tun haben. Deshalb bitten wir Sie stets
um Offenheit und vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Das Gesetz bestimmt, dass lhr Kind nicht in den Kindergarten, die Schule oder andere
Gemeinschaftseinrichtungen gehen darf, wenn

1. es an einer schweren Infektion erkrankt ist, die durch geringe Erregermengen verursacht
wird. Dies sind nach der Vorschrift: Diphtherie, Cholera, Typhus, Tuberkulose und Durchfall
durch EHEC-Bakterien.
Alle diese Krankheiten kommen bei uns in der Regel nur als Einzelfalle vor (auRerdem nennt
das Gesetz noch virusbedingte hamorrhagische Fieber, Pest und Kinderlahmung. Es ist aber
héchst unwahrscheinlich, dass diese Krankheitserreger in Deutschland Gbertragen werden);

2. eine Infektionskrankheit vorliegt, die in Einzelfallen schwer und kompliziert verlaufen
kann, dies sind Keuchhusten, Masern, Mumps, Scharlach, Windpocken, Hirnhautentziindung
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durch Hib-Bakterien, Meningokokken-Infektionen, Kratze, ansteckende Borkenflechte, Hepatitis
A und bakterielle Ruhr;

3. ein Kopflausbefall vorliegt und die Behandlung noch nicht abgeschlossen ist;

4. es vor Vollendung des 6. Lebensjahres an einer infektiosen Gastroenteritis erkrankt ist oder
ein entsprechender Verdacht besteht.

Die Ubertragungswege der aufgezahlten Erkrankungen sind unterschiedlich.

Viele Durchfélle und Hepatitis A sind sogenannte Schmierinfektionen. Die Ubertragung erfolgt
durch mangelnde Handehygiene sowie durch verunreinigte Lebensmittel, nur selten durch
Gegenstande (Handtlcher, Mdbel, Spielsachen).

Tropfchen- oder ,fliegende“ Infektionen sind z.B. Masern, Mumps, Windpocken und
Keuchhusten.

Durch Haar-, Haut- und Schleimhautkontakte werden Kratze, Lause und ansteckende
Borkenflechte Ubertragen.

Dies erklart, dass in Gemeinschaftseinrichtungen giinstige Bedingungen fiir eine Ubertragung der
genannten Krankheiten bestehen.

Wir bitten Sie also, bei ernsthaften Erkrankungen lhres Kindes immer den Rat lhres Haus- oder
Kinderarztes in Anspruch zu nehmen (z.B. bei hohem Fieber, auffallender Mudigkeit, wiederholtem
Erbrechen, Durchfallen langer als einen Tag und anderen besorgniserregenden Symptomen).

Er wird lhnen - bei entsprechendem Krankheitsverdacht oder wenn die Diagnose gestellt werden
konnte - darlber Auskunft geben, ob Ihr Kind eine Erkrankung hat, die einen Besuch der
Gemeinschaftseinrichtung nach dem Infektionsschutzgesetz verbietet.

Muss ein Kind zu Hause bleiben oder sogar im Krankenhaus behandelt werden, benachrichtigen
Sie uns bitte unverziiglich und teilen Sie uns auch die Diagnose mit, damit wir zusammen mit
dem Gesundheitsamt alle notwendigen Mallinahmen ergreifen kdnnen, um einer Weiterverbreitung
der Infektionskrankheit vorzubeugen.

Viele Infektionskrankheiten haben gemeinsam, dass eine Ansteckung schon erfolgt, bevor typische
Krankheitssymptome auftreten.

Dies bedeutet, dass Ihr Kind bereits Spielkameraden, Mitschiler oder Personal angesteckt haben
kann, wenn es mit den ersten Krankheitszeichen zu Hause bleiben muss. In einem solchen Fall
mussen wir die Eltern der ubrigen Kinder anonym uber das Vorliegen einer ansteckenden
Krankheit informieren.

Manchmal nehmen Kinder oder Erwachsene nur Erreger auf, ohne zu erkranken. Auch werden in
einigen Fallen Erreger nach durchgemachter Erkrankung noch langere Zeit mit dem Stuhlgang
ausgeschieden oder in Tropfchen beim Husten und durch die Ausatmungsluft Gbertragen.

Dadurch besteht die Gefahr, dass sie Spielkameraden, Mitschiiler oder das Personal anstecken. Im
Infektionsschutzgesetz ist deshalb vorgesehen, dass die ,Ausscheider” von Cholera-, Diphtherie-,
EHEC-, Typhus-, Paratyphus- und Shigellenruhr- Bakterien nur mit Genehmigung und nach
Belehrung des Gesundheitsamtes wieder in eine Gemeinschaftseinrichtung gehen durfen.

Auch wenn bei lhnen zu Hause jemand an einer schweren oder hochansteckenden
Infektionskrankheit leidet, kdnnen weitere Mitglieder des Haushaltes diese Krankheitserreger
schon aufgenommen haben und dann ausscheiden, ohne selbst erkrankt zu sein. Auch in diesem
Fall muss Ihr Kind zu Hause bleiben.
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Wann ein Besuchsverbot der Schule oder einer anderen Gemeinschaftseinrichtung fir Ausscheider
oder ein moglicherweise infiziertes aber nicht erkranktes Kind besteht, kann lhnen Ihr behandelnder
Arzt oder |hr Gesundheitsamt mitteilen.

Auch in diesen beiden genannten Fallen missen Sie uns benachrichtigen.

Gegen Diphtherie, Masern, Mumps, (Rételn), Kinderlahmung, Typhus und Hepatitis A stehen
Schutzimpfungen zur Verfligung. Liegt dadurch ein Schutz vor, kann das Gesundheitsamt in
Einzelfallen das Besuchsverbot sofort aufheben. Bitte bedenken Sie, dass ein optimaler Impfschutz
jedem Einzelnen sowie der Allgemeinheit dient.

Soliten Sie noch Fragen haben, wenden Sie sich bitte an Ihren Haus- oder Kinderarzt oder an
lhr Gesundheitsamt. Auch wir helfen lhnen gerne weiter.
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Anlage 10: Belehrung gemif3 § 43 Nr. 1 Infektionsschutzgesetz (IFSG) Gesundheitsinformation fiir den
Umgang mit Lebensmitteln

Personen, die gewerbsmaRig folgende Lebensmittel herstellen, behandeln oder in Verkehr bringen:

* Fleisch, Geflugelfleisch und Erzeugnisse daraus

*  Milch und Erzeugnisse auf Milchbasis

* Fische, Krebse oder Weichtiere und Erzeugnisse daraus

* Eiprodukte

¢ Saduglings- oder Kleinkindernahrung

* Speiseeis und Speiseeishalberzeugnisse

* Backwaren mit nicht durchgebackener oder durcherhitzter Fillung oder Auflage

* Feinkost-, Rohkost- und Kartoffelsalate, Marinaden, Mayonnaisen, andere emulgierte SoRen,
Nahrungshefen

und dabei mit ihnen direkt (mit der Hand) oder indirekt Gber Bedarfsgegenstande (zum Beispiel Geschirr,
Besteck und andere Arbeitsmaterialien) in Berlihrung kommen

oder

in Kichen von Gaststdtten, Restaurants, Kantinen, Cafés oder sonstigen Einrichtungen mit und zur
Gemeinschaftsverpflegung (zum Beispiel in Schulen) tatig sind,

bendtigen vor erstmaliger Ausibung dieser Tatigkeiten eine Bescheinigung gemadR § 43 Abs.1
Infektionsschutzgesetz durch ihr Gesundheitsamt.

Die Belehrung ist im einjahrlichen Abstand durch den Arbeitgeber zu wiederholen!
Warum miissen besondere VorsichtsmaRnahmen beachtet werden?

In den oben genannten Lebensmitteln kdnnen sich bestimmte Krankheitserreger besonders leicht
vermehren. Durch den Verzehr von derartig mit Mikroorganismen verunreinigten Lebensmitteln kénnen
Menschen an Lebensmittelinfektionen oder -vergiftungen schwer erkranken. In Gaststitten oder
Gemeinschaftseinrichtungen kann davon eine grofRe Anzahl von Menschen betroffen sein.

Aus diesem Grunde muss von jedem Beschéaftigten zum Schutz des Verbrauchers und zum eigenen Schutz
ein hohes Mal% an Eigenverantwortung und Beachtung von Hygieneregeln verlangt werden.

Die wichtigsten Hygiene-Regeln finden Sie nachstehend.

Hygiene-Malnahmen zur Verhiitung lebensmittelbedingter Infektionen

* Legen Sie vor Arbeitsbeginn Fingerringe und Armbanduhr ab.

* Waschen Sie sich vor Arbeitsantritt, vor jedem neuen Arbeitsgang und selbstverstandlich nach jedem
Toilettenbesuch oder den Naseputzen grindlich die Hande mit Waschlotion unter flieRendem
Wasser. Verwenden Sie zum Handetrocknen Einmalhandtiicher.

e Bitte achten Sie beim Waschen auch auf die Stellen, die leicht vergessen werden. Dies sind
Fingerkuppen und Fingernagel, Fingerzwischenrdume, Handriichen, Daumen.

* Tragen Sie saubere Schutzkleidung (Kopfhaube, Kittel, Handschuhe, Schuhe fiir Innenrdume).

* Husten oder niesen Sie nie auf Lebensmittel.

* Decken Sie kleine, saubere Wunden an Handen und Armen mit wasserundurchlassigem Pflaster ab.

Das Infektionsschutzgesetz bestimmt, dass Sie die oben genannten Tatigkeiten nicht ausiiben dirfen, wenn
bei lhnen Krankheitserscheinungen (Symptome) auftreten, die auf eine der folgenden Erkrankungen
hinweisen oder die ein Arzt bei Ihnen festgestellt hat:

* Akute infektiose Gastroenteritis (plotzlich auftretender, ansteckender Durchfall) ausgeldst durch
Salmonellen, Shigellen, Cholerabakterien, Staphylokokken, Campylobacter, Rotaviren oder andere
Durchfallerreger.
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Typhus oder Paratyphus

Virushepatitis A oder E (Leberentziindung)

Sie haben infizierte Wunden oder eine Hautkrankheit, bei denen die Mdglichkeit besteht, dass deren
Krankheitserreger iber Lebensmittel auf andere Menschen lbertragen werden kénnen.

Die Untersuchung einer Stuhlprobe von Ihnen hat den Nachweis eines der folgenden Krankheitserreger
ergeben:

Salmonellen

Shigellen

enterohdmorrhagische Escherichia coli-Bakterien
Choleravibrionen.

Das heillt, wenn Sie diese Bakterien ausscheiden (und zwar auch dann, wenn Sie ich nicht krank fihlen),
besteht ebenfalls fir Sie ein Tatigkeitsverbot im Lebensmittelbereich.

Folgende Symptome weisen auf die genannten Erkrankungen hin:

Durchfall mit mehr als zwei diinnflissigen Stiihlen pro Tag, gegebenenfalls mit Ubelkeit, Erbrechen
und Fieber.

Hohes Fieber mit schweren Kopf-, Bauch- oder Gelenkschmerzen und Verstopfung (erst nach Tagen
folgt schwerer Durchfall) sind Zeichen fiir Typhus und Paratyphus.

Typisch fiir Cholera sind milchigweifle Durchfille mit hohem Flussigkeitsverlust.

Gelbfarbung der Haut und der Augapfel mit Schwache und Appetitlosigkeit weisen auf eine Hepatitis
A oder E hin.

Wunden oder offene Stellen von Hauterkrankungen konnen infiziert sein, wenn sie gerotet,
schmierig belegt, ndssend oder geschwollen sind.

Treten bei lhnen die genannten Krankheitszeichen auf, nehmen Sie unbedingt den Rat Ihres Haus- oder
Betriebsarztes in Anspruch! Sagen Sie ihm auch, dass Sie in einem Lebensmittelbetrieb arbeiten. AuBerdem
sind Sie verpflichtet, unverziglich lhren Vorgesetzten tber die Erkrankung zu informieren.
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Erklarung nach § 43 Abs.1 Nr. 2 Infektionsschutzgesetz
Belehrung durch den Arbeitgeber

Ich erklare hiermit, dass ich geméaf § 43 Abs.1 Infektionsschutzgesetz miindlich und schriftlich aufgeklart wurde
und dass bei mir keine Tatsachen fiir ein Tatigkeitsverbot bekannt sind.

Unterschrift
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Besondere Hinweise fiir Arbeitgeber/Dienstherren

1. Auch Arbeitgeber haben die in Anlage 1 niedergelegte Erklarung abzugeben, sofern sie zu dem auf Seite 1 des
Merkblattes ausgefihrten Personenkreis gehoren.

2. Sie durfen die auf Seite 1 des Merkblattes beschriebenen Téatigkeiten nur ausUben, wenn Sie eine
Bescheinigung gemafd Anlage 2 erhalten haben oder im Besitz eines Gesundheitszeugnisses gem. § 18
Bundes-Seuchengesetz sind.

3. Bei erstmaliger Ausibung der Tatigkeit darf die Bescheinigung des Gesundheitsamtes nicht &lter als drei
Monate sein.

4. Sie haben Personen, die die auf Seite 1 des Merkblattes genannten Tatigkeiten ausUben, nach Aufnahme ihrer
Tatigkeit und im Weiteren jahrlich Gber die auf S.2 aufgefihrten Bestimmungen des Infektionsschutzgesetzes
zu belehren und die Teilnahme an der Belehrung zu dokumentieren.

5. Sie haben lhre eigene Bescheinigung und die lhrer Beschéftigten, sowie die Dokumentation Uber die letzte
Belehrung an der Arbeitsstatte verfigbar zu halten und den Mitarbeitern der zustdndigen Behorde alle
genannten Bescheinigungen auf Verlangen vorzulegen. Bei Tatigkeiten an wechselnden Standorten genigt
die Vorlage einer beglaubigten Kopie.

6. Haben Sie selbst oder einer Ihrer Beschéftigten eine der auf S.2 dieses Merkblattes genannten Symptome, ist
eine der dort genannten Erkrankungen oder die Ausscheidung einer der aufgezdhlten Krankheitserreger
arztlich festgestellt worden, so missen Sie HygienemafRnahmen ergreifen, die geeignet sind, eine
Weiterverbreitung der Krankheitserreger an der Arbeitsstatte zu verhindern. Auskunft hierzu erteilt die
Behorde fir Lebensmitteliberwachung und lhr Gesundheitsamt.

7. Diese Belehrung ersetzt nicht die regelmafiige Belehrung nach der Lebensmittelhygiene-Verordnung.
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Anlage 11: ,Wartungs- und Uberpriifungsplan fiir technische Anlagen“

Gerat /Anlage

Wartungsintervall

Zustandigkeit

dokumentieren.

Die Trinkwasserverordnung sieht die TrinkwasserUberwachung durch das Gesundheitsamt vor, das
hierfr vermutlich einen eigensténdigen Trinkwasserhygieneplan einsetzt (s. auch Anlage 13). Es
empfiehlt sich, die Ergebnisse der Trinkwasseruntersuchungen des Gesundheitsamtes und mogliche
eigene Uberprifungs-/Wartungsaktivitaten an dieser Stelle oder zum Beispiel in einer Anlage 13 zu

Sichtkontrolle, Reinigung,

Jahr

Dusche im GT-Bereich Hausmeister
Austausch
4 Mal pro Jahr Austausch der LHH
Urinale Geruchsverschliisse
Sichtkontrolle, Reparatur Hausmeister
Geschirrspuler/
. Sichtkontrolle, Reparatur Hausmeister
Waschmaschinen
Raumlufttechnische Anlagen Sichtkontrolle, Wartung 1 Mal pro Liftungsfirma der LHH

Gebdudereinigung
Grundreinigung

Taglich
1 Mal pro Jahr in den Ferien

Hausmeister

Zustand der AufRenanlagen

Sichtkontrolle
\Wartung und Reparatur

regelmafig

Hausmeister

Grinflachenamt
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Anlage 12: Reinigungsplan

e
y
L4
e gsverze d Sporthalle d: 25.04.20
. Raumgrupp: » C1 = Kiiche/Pausenrdume » F = Treppen/Podeste
2 1=1xwd. > 2,52imWechsel:2x und 3x wo. » A1 = UnterrichtsR »C2 = Mensa » G = Umkleiden Zeitraume far Intervatl. | Atternati
P2=2xw D5=5xwd. » A2 = Schulkita/Hort » D = Sanitér » H = Sporthallen, Tribinen o ,'Z'S,.,Sn';m' ’ Zt:l'r:::u“
2 3=3xwd. 9 M =Hiufigk/Monat » B1= Verwaltung » E1 = Verkehrsflachen, Pausenhallen » | = Lager, Abstellriume
P> 4=4xwo. P J=jihrlich » B2 = Nebenrdume » E2 = Aula/Buhne/Nebenraume » J = Technik
Einrichtungsgegenstand: Tatigkeit: A1 B2| C1|C2|D|E1|E2|F |G |[H]|I"|J * (s.u.)
X saugen/auskehren; wenn beweglich: zut el
Schmutzfangmatten/-laufer. Schmutzroste Seite bewogen und darunter reinigon - - & - - 5 - 5 5 5 - - - -
- T3 Tagim
FuBleisten reinigen 6J | M [BJ|6J | M| BJ |1TM|6J|6J]6J|6J|6J|6J]| 1J |FedrApredumeAugeOki-De
o 2/ ber 1M=1-3 Tag
5 staubbindend fegen oder saugen (Mo. Mi_ Fr (3x) / Do(1x)
B |Hanfulboden und nass wischen (manuell oder Di. Do. Fr
2 maschinell), Holzboden S I S5 |53 (355 |M™M1 (3 /M (1)
(]
nebelfeucht wischen
N Harfuboden [ staubbindend fegen oder saugen 2 i 2 ~ R ~ ~ - 2 2 ~ R R G [Mo. Mi
losen Schmutz entfernen
TextfuRboden und Teppiche Saugen: komplette Bodenflache 3 5 3 1 5 5 - 5 3 3 5 1M | 1J |Mo. Mi. Fr Di. Do Fr
TextilfuBboden und Teppiche Saugen' Sichtreinigung 2 - 2 - - - - - 2 2 - - - - |01 Do Mo Mi
Abfallbehalter fur Restabfall entleeren (Abfalltrennung 51551 5 5155|5555 /|[iM[| -
. bei Bedarf reinigen und Mo D Do
Abfallbehalter fur Papier. nchter die sind 35| 35|86 1 2/5 | 2/5 - |25 {25 (35(35(35| M| -
= - b davon, ob es in dem
..E Abfalibehalter “Gelber Sack" Bereich 2 oder 3 Abfallarten gibt 5|25 |25 1 |35 | 35| - [35]|a5| 2525 25[ 1m| - [MFr
< |Spritzschutzflache bzw. Fliesen hinter den Mo
Abfallbehaltern reinigen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 M| -
A gibt es, wenn die 'gung ganz oder Eine wird flr jedes
Objekt erstellt.
5 Turgriffe und Turgnffradius (alle Turen) Griffspuren entfernen 3 5 3 1 5 5 5 3 1 3 1 1 wm| - 3x=Mo,Mi,Fr/ 1x=Mi
2 .
£ Turblatt, Turrahmen, Turschilder (alle 8-11. Tag des Monats
= o lturem ( vollfiachig renigen MM [AM[IM] M [ MM M| IM[IM[IM]IM]| 1M | 1J 9
O @
'S o[Turblatt Glasturen volifiachig reinigen 1 1 1 1 1 5 1 5 1 1 1 1 ] 1M ]| - [Mi
@ M
2 Innenglasflachen (auch Innenseite von Gnffspuren und Verschmutzungen
<
E Tr ). Vitanen, bis 2m Hohe entfernen ! ! ! ! ! 1 ! ! ! ! ! ! ™
Schuler- und Hortstuhle hoch- und runterstellen wird durch den Nutzer erbracht
Polstermobel Sessel, Sofas, Liegen, 1x: Di, 1M: 18.-20 Ta
Sitzbanke. Stahle 9 entstauben/absaugen - 5 [IM| 1M | 1M - S5 |M|IM|IM[1IM]| 1 - 9
. |Schulettische freie Tischflache reinigen 315 - - - - - - - - - - | IM| - |Oi.Do.Fr Mo, M. Fr
= Besprechungstische, Arbeitstische, 5
5 |Pausentische. Beistelltische. Tresen freie Tischflache reinigen, Gestell
a !l (kene
g (auBer Schreibtische in Buros und bei Bedarf reinigen s 5 5 ! 5 Ess- 5 5 1 5 5 5 |M| -
Esstische in Mensen) tsche)
Schranke, Regale SchiieRfacher, Info- freie Oberflachen bis 2m Hohe 27.-29 Tag des Monats
Stander, Ablagen, Garderoben, feucht reinigen, Griffspuren und MIIM[IM|IM| M| IM|[IM|IM[IM|[IM|IM|IM]|1IM| 1J
K Spinde. + 1 Flecken entfernen
Fensterbanke. untere waagerechte Flache Fr
D [der tiefen Fensterranmen freie Flache entstauben/reinigen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |1M] I
£ [Wandleuchten, Tischieuchten unter Beachtung der 23.-25
8 |abgenommene Lampenschirme von Marz+Juni+Sep+Dez
@ | Deckenleuchten, Spiegel. Bilderrahmen. Sicherheitsvorschnften feucht 41 4) |4 4| 4|4 |a)a)|a)|a)|a)|a)| Al -
r=u' Hinweistateln reinigen/entstauben, bis 2m Hohe
§ Lichtschalter. sonst. Schalter entstauben/reinigen 1 1 1 5 1 1 1 1 1 [ 1IM | 19 [IxFr
@ |Steckdosen. Kabelkanale, Wandleisten. 1M=20-21. Tag des
ﬁ Feuerloscher entstauben MMM M| 1M | M| IM[IM[IM[IM[IM [ IM| 1M | 1J Imonats
=)
= grobe Verschmutzungen entfernen Di
® 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1T |1IM] 1J
2 |Heizkorper (wenn zuganglich). Getrdnkeflecken. Abfall —
O |Heinzkorperverkleidungen. Leitungsrohre  |haftende und nicht haftende -16. Tag m
@ Marz+ JunsSeps!
Verschmutzungen entfernen 20 2J|aJfa)| 2 AR BN RN I N I NI BN I BN BN B N 2J=':d’a’:2;eep Dez;
c |Spinnweben entfernen, bis 3m Hohe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 M| 1D
b Fdelslamubﬂllachen mil
3 a Edelstahlreiniger reinigen. sonstige
8 |Aufzug Boden, Turen. Wande. Spiegel (ciacren ainigen und nachtrocknen ol I 77 - - S R N - IR I R
<. entfemen
2 [Treppenhandlaufe reinigen - - & - R N R N B 1 - R N -~ |oo
< Treppengelander reinigen - - - - - - - - 1M - - - - |04.-06 Tag
2 Kucher en. Spule, 1
E Hygienematenialspender, Fliesen im reinigen - 5 5 1 5 - - - - - - - - -
o= Spntzbereich
gﬂ Tische und Tresen reinigen - 5 5 1 5 - - - - - - - -
Waschbecken. Ausgussbecken. Duschen.
Armaturen. Ablagen.
Hygienematerialspender, Spiegel reinigen. Kalkruckstande entfemen| § 5 5 1 5 5 5 5 - - 5 - MY -
angrenzende Fliesen
Wand-/Spiegelleuchten am Waschbecken |entstauben, reinigen 5 5 5 1 5 5 5 - - - 5 - pIM -
WC-Becken und- Sitze. Urinale nass reinigen. durchspulen, Unn- 5
25 |Spulvornchtung und Kalkruckstande entfernen - - i - - - - - - - - -
E |Fhesenwande und Trennwande im Mi
3 Spntzbereich (am Waschbecken. WCs reinigen 1 1 1 1 5 5 5 - - - 1 - - -
und Urninalen)
- 1M=24 -30 Tag im Monat
vollflachig reinigen /im Dez. 15.-20 Tag:
Fi - - - - - -
lesenwande Kalkrilekstande entfemen Wlala || | a|mm 4 4J224.30
Jan+AprsJul+ Okt
Trennwande und Kabinenturen vollfiachig reinigen - - - - - 1 - - - - - - - |Mo
Toilettenburstenhalter reinigeny, - ~ - - - 5 - - - - - -
Fubodenablaufe durchspulen - “ - 1 - 1 - - - - - - - |Mo
" Die i Arbeiten in Lagerrdumen (Raumgrupe |) sollen 15. und 22. Tag im jeweiligen Monat erfolgen.

|" Ote jahrlichen Arbeiten in Technikrdumen (Raumgrupe J) sollen

01. und 15. Mai erfolgen.
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Anlage 13: ,Hygieneregeln fiir den Klassenraum und das Schulgebiude”

%@ Grundschule an der Feldbuschwende

ﬁ & Oheriedentrift 11
PASAN Y cJCHL:E We, reund) 30539 Hannover

AN
e omsscHuLE S a% :t/” o2 Schule Tel: 0511 / 168 - 34228
Lo derTald busdissende So%e o Fax: 0511 / 168 - 34212

!TQ %‘r; : 1@“5@

Hygieneregeln fiir den Klassenraum und das Schulgebaude

Um gesund zu bleiben und Krankheiten zu verhindern, gelten grundsatzlich folgende
Hygieneregeln:

1.

Alle Klassenraume werden bei Bedarf, aber mindestens nach jeder Unterrichtsstunde durch
eine ausreichende StoRliftung durch ganz gedffnete Fenster Uber mehrere Minuten
geliiftet.

Die Hausschuhe und StraBenschule werden immer im Regal unterhalb der
Garderobenhaken gelagert, wenn sie nicht getragen werden.

Auf Sitzkissen sollte in den Klassen mdglichst verzichtet werden.

Mittags werden die Schiilertische freigeraumt und die Schiilerstiihle hoch gestellt (d.h.
mit dem Sitz eingehangt, also nicht auf die Kufen gestellt!). Auf dem FuRboden sollen
keine Gegenstande mehr liegen.

Zur Unterstitzung der Reinigungskrafte wird in den Klassen mittags nach
Unterrichtsschluss von einem Schilerdienst ausgefegt. Die Reinigungskrafte reinigen die
FuRbdden und wischen die Tischflachen ab. (s. Reinigungsplan)

Oberflachen von Schranken und Regalen werden 1x im Monat in Verbindung mit der
Reinigung der Tischoberflachen gereinigt (s. Reinigungsplan). Hierfur rdumt jede
Klassenlehrkraft die Oberflachen 1x im Monat frei.

Fensterbanke sollen 1x pro Woche feucht abgewischt werden (s. Reinigungsplan). Dazu
missen sie freigerdumt werden.

Damit die Fensterflachen 1x im Jahr gereinigt werden kdnnen (Sommerferien), missen die
Fenster zum Ende des Schuljahres frei von Aufklebern, Tesafilm und Dekorationen sein.
Ebenso mussen daflr die Fensterbdnke vor den Ferien freigerdaumt sein.

Das Waschbecken in den Klassen ist ein sanitdrer Hygienebereich und soll entsprechend
behandelt werden. Die Schule stellt Waschlotion in Einmalspendern zur Verfigung. Die
Klassen besorgen jeweils selbst beim Hausmeister Ersatz. Auch die Papierhandtucher
werden von den Klassen beim Hausmeister geholt. Die Waschbecken mussen frei von
Gegenstanden gehalten werden, damit sie regelmafig gereinigt werden kénnen.

Beim Lehrerpult kann nur die zugangliche (freigeraumte) Flache abgewischt werden.
Deswegen bitte Ordnung halten.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

19.

20.

21.

22.

Computer/Notebook im Klassenraum wird in der Verantwortung der Klassenlehrkraft
maoglichst staubfrei gehalten. Der Bildschirm sollte regelmafig mit dem dafir vorgesehenen
Staubwedel abgestaubt werden.

Bilder, Poster usw. dirfen nur auf den dafiir vorgesehenen Flachen (Pinn- /Magnetwande,
Holz-/Magnetleisten) befestigt werden.

Die Toiletten werden nur mit Schuhen oder Hausschuhen betreten.
Nach der Toilettennutzung spiilen!

Nach dem Toilettengang ist griindliches Handewaschen Pflicht. Das Falthandtuchpapier in
die Papierkorbe entsorgen!

Personliche Sachen nicht in den Toilettenbereichen reinigen.

Spielteppiche/Spielmatten in den Klassenrdumen mussen regelmafig gesaugt/abgewischt
(1x pro Woche) werden. Polstermoébel, Matratzen, Decken, Kissen in Klassen- oder
Gruppenraumen sollten mdglichst mit abnehmbaren, waschbaren Bezlgen ausgestattet sein
und regelmafig gewaschen oder gereinigt (alle 6 Monate) werden.

Gardinen mit schwer entflammbarer Beschichtung werden von der Stadt spatestens alle 10
Jahre ausgetauscht (Bedarfsmeldung).

Musikinstrumente sind von den zustandigen Lehrkraften zu reinigen.

Alle Lehrkrafte und insbesondere Klassenlehrkrafte, aber auch alle Mitarbeiter/innen achten
auf die Einhaltung dieser Regeln.

Zur Férderung der Eigenverantwortung der Schilerinnen und Schiler wird ein
Ordnungsdienst fur die Klassen-/Fach- und Ganztagsrdume beflrwortet!

Haufigeres oder regelmaRiges verstoflen gegen die Hygieneregeln ist der Schulleitung zu
melden.

Auf dem gesamten Schulgelénde gilt Kaugummiverbot.
Beim Trinken aus dem Brunnen ein Trinkglas verwenden.
In allen Raumen ist auf die Miilltrennung zu achten.

Weitere Ausfiihrungen sind dem Hygieneplan der Schule zu entnehmen.

Hannover, 26.01.2020

Ellen Albrecht, Schulleiterin
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Anlage 14: ,Uberwachung durchgefiihrter Schidlingsbekidmpfung”

Datum und

Raumangabe

Schadlingsbekdmpfer

Schadlingsart

angewandtes Mittel
(Bezeichnung)
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Anlage 15: ,Raumklima in Unterrichtsraumen*

Beleuchtung und Raumklima
in Unterrichtsraumen

Arbeitsschutz und
Gesundheitsmanagement
in Schulen und
Studienseminaren

Unfallverhitungsvorschrift ,Grundsatze der Pravention® DGUV Vorschrift 1) festzulegen.

Unterrichtsraume in Schulen missen als Arbeitsstatten fiir Lehrerinnen und Lehrer bestimmte beleuchtungs- und
raumklimatische Bedingungen erfiillen. Diese sind im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung unter Beachtung bestimmter
staatlicher Vorgaben (z. B. Arbeitsstattenverordnung) und Vorgaben der gesetzlichen Unfallversicherungstrager (z. B.

Beleuchtung

Arbeitsstatten missen mdoglichst ausreichend Tageslicht erhalten. Die Beleuchtung mit
kiinstlichem Licht muss fur die Sicherheit und den Gesundheitsschutz der Beschéftigten
ausreichend sein. Von ihr darf keine Unfall- oder Gesundheitsgefahr ausgehen (z. B.
Blendung).

Fir Arbeitsplatze in Unterrichtsraumen sind die Anforderungen an eine ausreichende
kiinstliche Beleuchtung erfiillt, wenn folgende Anforderungen an die Beleuchtungsstarke
(Lux) umgesetzt werden:

Allgemeine Unterrichtsrdume mit ausreichend Tageslicht (Fensternahe) |[300 Lux
Andere allgemeine Unterrichtsrdume (keine direkte Fensternahe) 500 Lux
Fachunterrichtrdume - je nach Sehaufgabe 500 - 750 Lux

Arbeitsstattenverordnung § 3
(1), Anhang Abschnitt 3.4

ASR A3.4 "Beleuchtung”

DIN EN 12464-1 ,Licht und
Beleuchtung - Beleuchtung von
Arbeitsstatten - Teil 1:
Arbeitsstatten in Innenrdumen®

Temperatur

Die Raumtemperatur an Arbeitsstatten muss unter Beriicksichtigung des Arbeitsverfahrens,
der kérperlichen Beanspruchung und des Nutzungszweckes des Raumes gesundheitlich
zutraglich sein.

Werden folgende Mindestwerte bei Arbeitsbeginn eingehalten, ist davon auszugehen, dass
die Raumtemperaturen den Anforderungen der Arbeitsstattenverordnung entsprechen:

Arbeitsstattenverordnung § 3
(1), Anhang Abschnitt 3.5

- bei iberwiegend sitzender Tatigkeit +19°C
- bei iberwiegend nicht sitzender Tatigkeit +17 °C
- in Birordumen (vergleichbar mit Unterrichtsraumen) +20°C

ASR A3.5 Raumtemperatur,
DGUV Information 215-410
,Bildschirm- und
Buroarbeitsplatze - Leitfaden fir
die Gestaltung®

+ 26 °C sollen in Unterrichtraumen nicht iberschritten werden. Deshalb ist auch eine
Abschirmung der Fenster gegenuber UbermafRiger Sonneneinstrahlung vorzusehen.

Luftung

In umschlossenen Arbeitsrdumen muss unter Berlcksichtigung der Arbeitsverfahren, der
korperlichen Beanspruchung und der anwesenden Personen ausreichend gesunde Atemluft
vorhanden sein. Eine ausreichende (Fenster-) Liftung zur Regulierung eines zutraglichen CO»
Gehaltes ist zu gewahrleisten.

Die Kohlendioxid(CO2)-Konzentration sollte gemal der ASR A 3.6 einen

Konzentrationsbereich von 1000 — 2000 ppm nicht Giberschreiten.
Unwohlsein, Unaufmerksamkeit bis hin zu Konzentrationsstorungen oder Kopfschmerzen
treten mit steigenden CO2-Konzentrationen zunehmend haufiger auf.

Empfohlene MaRnahme:

Durchzugliftung von zwei bis drei Minuten nach jeweils 20 Minuten Unterricht
Durch eine ausreichende Frischluftzufuhr werden Gerliche reduziert und
luftgetragene Innenraumbelastungen nicht erhéht sondern evtl. sogar gesenkt.

ASR A3.6 "Liftung",

Institut fir interdisziplinare
Schulforschung, Universitat
Bremen, ,Gesundheitsférdernde
Einflisse auf das
Leistungsvermégen im
schulischen Alltag®, Ein Beitrag
zur Ergonomie der Schule,
Gerhart Tiesler, Hans-Georg
Schonwalder, u.a. Offentlicher
Vortrag, Stuhr-Moordeich, 2008
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Luftfeuchtigkeit

Die relative Luftfeuchtigkeit sollte folgende Werte nicht Gberschreiten:

ASR A3.6 "Liiftung”

Lufttemperatur Relative Luftfeuchtigkeit
20°C 80 %
22°C 70 %
24 °C 62 %
26 °C 55 %

Hierbei ist zu beachten, dass sich bei Fensterliftung die Luftfeuchtigkeit durch die AuRenluft
einstellt. Bei Liftungsanlagen soll die rLf 50% betragen. Die Luftgeschwindigkeit soll
0,15 m/s nicht Uberschreiten, da sonst Zuglufteffekte zu befiirchten sind.

Stand: 4/2017

49




Anlage 16 , Liiftungsempfehlung fur Arbeitsraume*

Beschwerden Uuber Innenraumluftprobleme I6sen nicht selten den Wunsch nach
messtechnischer Abklarung der Situation aus. Vor der Beauftragung von Messungen sollte,
vor allem bei eher unklaren Beschwerden, in Betracht gezogen werden, dass der beklagte

Raum nicht ausreichend beliiftet wird.! Dieses Merkblatt versucht Hilfestellung fur die
Bellftung von fensterbellfteten Arbeitsraumen zu geben.

Was beinhaltet das Merkblatt

1) Warum Luftungsempfehlungen?

2) Welche Arten von Luftung sind zu unterscheiden?
3) Wie und wie haufig sollte geluftet werden?

4) Mogliche Zielkonflikte beim Luften

1) Warum Liftungsempfehlungen?

Nach Angabe in der "Konzeption der Bundesregierung zur Verbesserung der Luftqualitat"
von 1992 sind ca. 68% der Wohnungen Neubauten. Aufgrund fortlaufender
energiespartechnischer Anstrengungen ist davon auszugehen, dass die verbleibenden
Altbauwohnungen aber auch Buros, Schul- und andere Gebaude mittlerweile Uberwiegend
energietechnisch optimiert wurden. Diese MalRnahmen haben eine deutliche Reduzierung
des naturlichen Luftaustausch durch Fenster- und Turfugen zur Folge. Wurden in
Untersuchungen in Berliner Altbauwohnungen mit Kastendoppelfenstern Ende der 70er

Jahre noch Luftwechselraten 2 im Mittel von 0,65/h gemessen 8 so ermittelte Salthammer
in einer Langzeit-Untersuchung, die zwischen 1986 - 1993 durchgefuhrt wurde mittlere

Luftwechselraten von 0,3/h *.

Die fortlaufende Reduzierung der naturlichen Laftung geschlossener Raume erfordert
erhohte Luoftungsbemuhungen durch die Raumnutzer um eine zufriedenstellende
Raumluftqualitat zu erhalten, die fortlaufend durch Ausdinstungen von Baumaterialien und
Einrichtungsgegenstanden, durch Verwendung von Klebstoffen, Kopierern und anderen
technischen Geraten und nicht zuletzt durch menschliche Emissionen (CO,, Schweil} etc.)
beeintrachtigt wird.

Untersuchungen in Schulen haben Luftungsdefizite gezeigt, die sich primar in der kihleren

Jahreszeit zeigen. ® Es konnte weiter gezeigt werden, dass erhdhte CO,-Konzentrationen
in Klassenraumen Einfluss auf das Wohlbefinden und die Leistungsfahigkeit von Schulern

haben. ® Es ist zu vermuten, dass ahnlich wie in Klassenraumen, Luftungsdefizite auch in
Buroraumen auftreten.

Regelmalige und ausreichende Luftung auch und vor allem im Winter ist also fur Raume,
die nicht dber raumlufttechnische Anlagen versorgt werden, eine notwendige
Nutzungsvoraussetzung. Unterlassene Luftung kann vermeidbare Innenraumluftprobleme
erzeugen. Luftung sollte aber nicht zur Verdeckung anderer Probleme missbraucht werden.

2) Welche Arten von Liiftung sind zu unterscheiden?

Die Luftung dient der Zufuhr von Frischluft zum Austausch gegenuber "verbrauchter" Luft.
Eine geodffnete Burotur, die zum Beispiel zu einem Flur 6ffnet, ist also kein Ersatz fur die
Fensterluftung. Bei der Fensterluftung unterscheidet man zwischen

-der Querluftung ("Durchzug": Fenster auf, Tur auf),

- Stolluftung (Fenster auf, Tur zu),
-und Spaltluftung (Fenster kippen).
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Die Querluftung bewirkt die schnellsten Luftungseffekte, ist aber in den meisten Fallen
kaum in den Arbeitsalltag zu integrieren. Die Stolluftung bewirkt im Vergleich zur
Querluftung einen verringerten aber noch sehr befriedigenden Luftaustausch. Der deutliche
wahrnehmbare Luftungseffekt der Quer- und Stol¥iftung (schnelles, i.d.R. deutlich
wahrnehmbares Eindringen von AufRenluft) fihrt zumeist zu einer deutlich begrenzten
Luftungsdauer. Der Warmeenergieverlust reduziert sich hierbei im Wesentlichen auf die
Wiedererwarmung der aus hygienischen Grunden neu zugefuhrten Auflenluft. Die haufig
praktizierte Spaltluftung ist in der Heizperiode kritisch zu sehen. Bei groen Raumen ist bei
der Spaltluftung nicht gewahrleistet, das alle Teile des Raumes gleichmalig mit Frischluft
versorgt werden. Der Luftaustausch und somit der Luftungseffekt der Spaltluftung ist
vergleichsweise gering. Wird Spaltliftung Uber langere Zeit betrieben, kuhlt vor allem in der
kihlen Witterungs- periode der Baukorper im Bereich des Fensterrahmens aus, was die
Gefahr der Schimmelbildung erhdht; zudem steigt der Warmeenergieverlust deutlich an.

Zur Effektivitat der unterschiedlichen Luftungsarten finden sich in der Literatur
Luftwechselraten von ca. 40/h bei Querluftung, 9-15/h fur die Stoluftung und 0,8 - 4/h fur

die Kippluftung. !

3) Wie und wie haufig sollte geliiftet werden

Die erforderliche Luftungshaufigkeit hangt unter anderem von der Personenzahl im Raum
und der Raumgro3e, der Art der Nutzung, von Art und Umfang der letzten Renovierung und
wann diese stattgefunden hat, ab. Eine Orientierungsgrof3e in der Lufthygiene ist der CO,-
Wert: Die Konzentration dieses Atemgases sollte im Tagesmittel 1500 ppm in

personengenutzten Raumen nicht uberschreiten. 8

Dies bedeutet fiir:

- Unterrichtsraume,

dass eine Luftung mdglichst in jeder Pause, mindestens aber in den grolRen Pausen mittels
StoRluftung durchgefuhrt werden soll. Hierbei sind mdglichst alle Fenster zu 6ffnen. In den grof3en
Pausen sollte die Luftung mindestens 5-10 Minuten betragen. Liftungshinweise und weitere
wichtige Informationen finden sich auch im "Leitfaden fur die Innenraumlufthygiene in
Schulgebsuden" ®

- Bluroraume,

in denen bei geschlossener Tur und geschlossenem Fenster gearbeitet wird, dass die Haufigkeit
der Luftung sich an dem Raumvolumen orientiert, das jedem Mitarbeiter zur Verfigung steht. Die
BGIA empfiehlt flur Innenraumarbeitsplatze die Einhaltung eines Wertes von 1.000 ppm mit einem
Schwankungsintervall von 700 — 1.500 ppm'®. Steht pro Arbeithehmer nur ein geringes
Raumvolumen zur Verfigung ist mehrfach pro Arbeitstag intensive Liftung zur Einhaltung der
genannten Werte vonndten. Arbeitsschutzfragen fir Buirordume Uberprifen die fir den
Arbeitsschutz zustandigen Gewerbeaufsichtsamter.

4) Mogliche Zielkonflikte beim Luften

a) Energieeinsparung

Seit einigen Jahren und in zunehmendem Malde hat das Thema "Energieeinsparung” an
Wichtigkeit gewonnen. Energieeinsparung darf aber nicht in Konflikt mit den Ansprichen
der Raumnutzer auf angemessene Raumluftverhadltnisse treten: Zur Erhaltung der
Arbeitsfahigkeit ist aus unter Punkt 1 genannten Grinden eine regelmafige Bellftung der
Arbeitsrdume durchzufuhren. DarUber hinaus reduziert eine zu starke Absenkung der
Laftung auch den Abtransport von Feuchtigkeit aus Ra&umen und kann dadurch
Schimmelpilzbildung  begunstigen. Der  Schwerpunkt der  Diskussion  bei
Energieeinsparuberlegungen sollte also weg von der Minimierung und hin zur Optimierung
verlagert werden. Nicht Luftungsvermeidung ist das Ziel sondern die Durchfihrung
bedarfsgerechter Luftung!
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b) Fenstersicherungen

Zur Vermeidung von Unfallen oder zur Verhinderung von Einbrichen werden zum Teil
Fenster komplett verriegelt oder der Offnungswinkel stark verkleinert. Hierdurch wird die
Laftungsfunktion der Fenster auller Kraft gesetzt oder deutlich verringert und dadurch die
Nutzung des Raumes als Arbeitsraum in Frage gestellt. Solche Falle sollten die
Gebaudenutzer gemeinsam mit dem zustandigen Unfallversicherungstrager und
Gesundheitsamt besprechen um eine angemessene Losung zu finden.

Literatur und Anmerkungen

Weitere Ursachen unklarer Beschwerden kdnnen zum Beispiel Geruchsprobleme bei fehlerhafter FuRbodenreinigung
oder Mangel wie zum Beispiel Feuchteflecken/ Schimmel sein.

2 Luftwechselrate: Der natiirliche Luftwechsel ist ein ungeregelter Luftaustausch durch Gebaudedffnungen,

i.d.R. durch Fenster und Turen aufgrund von Temperatur- und Druckunterschieden zwischen einem Raum und seiner
Umgebung. Eine Angabe von 0,5/h bedeutet, dass innerhalb einer Stunde 50% des Raumluftvolumens gegen
Umgebungsluft ausgetauscht wird.

"Untersuchungen des natirlichen Luftwechsels in ausgefiihrten Wohnungen, die mit sehr fugendichten Fenstern
ausgestattet sind", J. Wegner, Ges.-Ing., 83, 104, Heft 1

4 "Effects of Climatic Parameters on Formaldehyde Concentrations in Indoor Air", Salthammer, T, Fuhrmann, F, Kaufhold,
S, Meyer, B, Schwarz, A, Indoor Air 95, 120-128

"Untersuchung von Einflussfaktoren auf die Raumluftqualitat in Klassenrdumen sowie Modellierung von Kohlendioxid-
Verlaufen", Niedersachsisches Schulmessprogramm, Bericht des Niedersachsisches Landesgesundheitsamt, 2002
www.nlga.niedersachsen.de - Schwerpunktthemen > Lufthygiene in Schulen

6 Myhrvold, A.N., Olsen, E. and Lauridsen, 9. (1996) “Indoor environment in schools — Pupils’ health and performance in
regard to CO; concentration”. In: Yoshizawa, S., Kimura, K., lkeda, K., Tanabe, S. and Iwata, T. (eds) Proceedings of
Indoor Air '96, Nagoya, The 7th International Conference on Indoor Air Quality and Climate, Vol. 4, pp. 369-374.

! "Wie dicht mu3, wie dicht darf ein Fenster sein", Seifert, E, Sonderdruck eines Vortrages anlaBlich der 33.
Jungglasertagung 1982 in Nirnberg

Zur Berechnung von CO»-Verlaufskonzentrationen unter unterschiedlichen Raumnutzungsbedingungen

verweisen wir auf die Modellierungssoftware, die im NLGA entwickelt wurde und Uber die Homepage des NLGA verflgbar
ist (s. Punkt 5).

° Leitfaden fir die Innenraumlufthygiene in Schulgebauden" Umweltbundesamt, 2000

0
Innenraumarbeitsplatze - Empfehlungen fiir die Ermittlungen zum Arbeitsumfeld, Hauptverband der gewerblichen
Berufsgenossenschaften, 2. Aufl. Juli 2005
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Anlage 17: Hygieneplan fiir Schulhunde an der GS An der Feldbuschwende

1) Einleitung

Der Berger de Pyrenees Snowie sowie der Miniature Australian Shepherd Rude Kitai
werden zur tiergestutzten Padagogik an der GS An der Feldbuschwende von Stefanie
Hopfner-Wegener sowie Sophia Brose eingesetzt. Der Hygieneplan hat das Ziel, eine
mogliche Infektionsubertragung vom Hund auf den Menschen und umgekehrt zu
minimieren.

2) Rechtsgrundlagen

§36 Infektionsschutzgesetz
BGV C8 (UVV Gesundheitsdienst)
§41 und 46 Allgemeine Schulordnung

3) Dokumentation zum Tier

Snowie und Kitai arbeiten beide seit einem Jahr in der Schule. Sie wurden mit ihrer
jeweiligen Besitzerin im Team ausgebildet und sind zertifizierte Schulhunde.

Die beiden Hunde sind nach den europaischen Richtlinien geimpft und besitzen einen in
der EU gultigen Heimtierausweis. Sie werden regelmaflig entwurmt und vom Tierarzt
untersucht.

Alle Schuler werden immer wieder zum adaquaten Umgang mit den Hunden angehalten
und angeleitet deren Korpersprache richtig zu deuten. Dazu werden in jeder Lerngruppe, in
der ein Hund eingesetzt wird, gemeinsam verbindliche Regeln im Umgang mit Hunden
erarbeitet und festgehalten. Der Kontakt mit den Hunden ist immer freiwillig.

Neben der notwendigen Gesundheitsvorsorge werden die Hunde regelmallig mit einer
Ektoparasitenprophylaxe gegen Zecken, FIohe und Haarlinge behandelt. Zusatzlich werden
sie nach jedem Spaziergang auf Zecken untersucht und diese sofort entfernt, falls sich trotz
der Behandlung eine festgesetzt haben sollte. Folgende Unterlagen der Schulhunde sind
auf Wunsch einzusehen:

Tierarztliches Gesundheitsattest

Impfausweis

Entwurmungsprotokoll

Versicherungsnachweis

4) Zugangsbeschrankungen

Die Hunde erhalten keinen Zugang zur Schulkiche sowie den sanitaren Bereichen der
Schule. Der Kontakt zu Schulern mit bekannter Hundeallergie wird vermieden. Auf dem
Schulgelande sind die Hunde immer unter der Aufsicht der jeweiligen Besitzerin und
werden an der Leine gefuhrt.

5) Anforderungen an die Tierpflege
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Snowie ist privat im Haushalt der Halterin Frau Hopfner-Wegener integriert. Er lebt dort mit
Erwachsenen und Kindern im Haus. Kitai lebt bei seiner Halterin Frau Brose und hat
haufigen Kontakt mit Erwachsenen sowie weiteren Hunden. Sowohl Snowie als auch Kitai
werden artgerecht versorgt und gepflegt. Die Ausbildung der Hunde basiert ausschlieRlich
auf Motivation und positiver Verstarkung. Auf das physische und psychische Wohl wird
stets geachtet.

6) Reinigung und Desinfektion

Die Anwesenheit der Hunde fiihrt zu keiner Anderung des Ublichen Reinigungs- und
Desinfektionszyklus. Allerdings ist verstarkt darauf zu achten, dass die Hande regelmalig
vor der Nahrungsaufnahme grundlich mit Reinigungsmitteln gesaubert werden.

7) Tierhaftpflicht

Fir die Hunde Snowie und Kitai wurde eine Tierhaftpflichtversicherung abgeschlossen.
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